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Zgodnie z obowiązkiem 

wynikającym z ustawy o samorządzie 

gminnym, przedstawiam Państwu raport 

o stanie Gminy Miasta Braniewa 

za 2019 r. Przygotowany z wielkim 

udziałem moich współpracowników 

dokument, stanowi podsumowanie pracy 

ma rzecz braniewskiego samorządu. 

Raport zawiera dane liczbowe, opisowe, 

a także główne założenia osiągnięte 

w roku objętym raportowaniem. 

 

 

Pozytywne zmiany, jakie zachodzą w naszym najbliższym otoczeniu, są efektem wytężonej, 

wspólnej pracy wielu osób w tym Burmistrza i Rady Miejskiej. Głęboko wierzę, że są one 

zauważalne i doceniane. Oczywiście analizujemy także uwagi mieszkańców miasta, którymi 

niejednokrotnie kierujemy się przy podejmowaniu decyzji. 

W codziennej pracy stawiamy przed sobą trudne i ambitne cele. Dążymy do tego, 

aby w jak największym stopniu spełniać oczekiwania i potrzeby mieszkańców. Naszym wspólnym 

celem jest stworzenie atrakcyjnych warunków do życia w naszym mieście. 

 
 
Gorąco zachęcam Państwa do zapoznania się Raportem oraz oceny dotychczasowych działań. 
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Samorząd Gminy działa na podstawie Ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. Jest 

wspólnotą samorządową tworzoną przez mieszkaoców gminy, która posiada osobowośd prawną, 

a jej samodzielnośd podlega ochronie sądowej. Najważniejszym dokumentem stanowiącym o ustroju 

gminy jest jej statut. 

Siedzibą organów Miasta jest:  

 Urząd Miasta Braniewa 

ul. Kościuszki 111 

14-500 Braniewo 

Burmistrz Miasta Braniewa – Tomasz Sielicki 

Przewodniczący Rady Miasta – Dariusz Frąckiewicz 

Jednostki organizacyjne Miasta Braniewa: 

 Zakład Gospodarki Komunalnej – jednostka budżetowa, 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – jednostka budżetowa, 

 Miejski Ośrodek Sportu „Zatoka” – jednostka budżetowa, 

 Szkoła Podstawowa nr 3 – jednostka budżetowa, 

 Szkoła Podstawowa nr 5 – jednostka budżetowa, 

 Szkoła Podstawowa nr 6 – jednostka budżetowa, 

 Przedszkole Miejskie nr 2 – jednostka budżetowa, 

 Przedszkole Miejskie nr 4 – jednostka budżetowa, 

 Żłobek Miejski – jednostka budżetowa 

 Urząd Miasta – jednostka budżetowa, 

 Miejska Biblioteka Publiczna – instytucja kultury, 

 Braniewskie Centrum Kultury – instytucja kultury. 

Miasto posiada 100 % udziałów w spółkach: 

 Wodociągi Miejskie Sp. z o.o., 

 Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.  
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PRZEPROWADZILIŚMY REORGANIZACJE PODLEGŁYCH JEDNOSTEK 

W 2019 roku w strukturze jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Braniewa dokonaliśmy 

bardzo ważnych i celowych zmian, tak aby ułatwid mieszkaocom korzystanie z oferowanych usług.  

Miejski Ośrodek Sportu „Zatoka” w Braniewie 

Dotychczas miasto posiadało dwie jednostki organizacyjne, które świadczyły usługi w zakresie sportu 

i rekreacji tj. Kompleks Rekreacyjno-Rehabilitacyjny „Zdrowe Braniewo” – Kryta Pływalnia w Braniewie 

oraz Miejski Ośrodek Sportu „Zatoka” w Braniewie.  

 

Z uwagi na różną formę prawną obu jednostek nie było możliwości ich połączenia. Miejski 

Ośrodek Sportu „Zatoka” jest bowiem jednostką budżetową, natomiast Kompleks Rekreacyjno-

Rehabilitacyjny „Zdrowe Braniewo” – Kryta Pływalnia – był samorządowym zakładem budżetowym. 

Kierując się zasadą wydatkowania środków publicznych w sposób efektywny, oszczędny i terminowy 

zasadne było połączenie zadao znajdujących się w gestii w/w jednostek i powierzenie ich jednemu 

podmiotowi. Zdecydowano, że korzystniejsze dla Miasta Braniewa będzie zlikwidowanie zakładu 

budżetowego. Przekazanie zadao basenu Miejskiemu Ośrodkowi Sportu spowodowało, że cały zakres 

decyzyjności i koordynacji działao dotyczących rozwoju sportu i rekreacji przy wykorzystaniu zasobów 

gminy został scentralizowany w jednej jednostce.  
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Zakład Gospodarki Komunalnej w Braniewie 

Kolejną zmianą jaka miała miejsce w 2019 roku było przekształcenie zakładu budżetowego  

o nazwie Administracja Budynków Komunalnych w Braniewie w jednostkę budżetową o nazwie Zakład 

Gospodarki Komunalnej w Braniewie.  

Przekształcenie wymagało wieloetapowych działao, w realizację których zaangażowany 

był powołany do tego zespół pracowników. W pierwszym etapie wyłączono z działalności ABK zadania 

z zakresu gospodarki mieszkaniowej, które weszły we wrześniu ubiegłego roku w struktury Urzędu 

Miasta Braniewa tworząc Wydział Gospodarki Mieszkaniowej. Wydatki i dochody z tytułu realizacji zadao 

zostały włączone bezpośrednio do budżetu gminy, co zapewniło przejrzysty przepływ środków 

finansowych. Zakład nie miał możliwości na bieżąco wywiązywad się ze swoich zobowiązao finansowych 

wobec wspólnot mieszkaniowych, w których Gmina Miasta Braniewa posiada lokale mieszkalne, 

ze względu na utrzymujące się od wielu lat problemy z zadłużeniem czynszowym najemców gminnych 

lokali wobec ABK. Poprzez podjęcie tej kluczowej decyzji gmina  rozpoczęła proces spłaty wieloletnich 

zobowiązao. 

Kolejno z koocem roku przeprowadzono proces likwidacji zakładu budżetowego Administracja 

Budynków Komunalnych w Braniewie. Z dniem 1 stycznia 2020 roku powstała nowa jednostka 

organizacyjna o nazwie Zakład Gospodarki Komunalnej w Braniewie. ZGK nadano nowy  statut, w którym 

priorytetowym zadaniem jest utrzymanie porządku i czystości w mieście oraz pielęgnacja terenów 

zielonych. Oczywistym jest, iż nie są  to jedyne zadania, a ukierunkowana jednostka wykonuje cały szereg 

pokrewnych czynności. Zmiana zakresu świadczonych usług podyktowana była koniecznością 

dostosowania działalności zakładu do zmieniających się potrzeb mieszkaoców oraz stworzeniem 

optymalnego rozwiązania ekonomicznego. 
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Przygotowanie i realizacja powyższych zmian w strukturach wymagały wieloetapowych działao 

i zaangażowania zespołu prężnie działających ludzi. Ukształtowanie nowopowstałych jednostek pozwoliło 

na centralizację wykonywanych zadao i podwyższenie jakości świadczonych dla mieszkaoców miasta 

Braniewa usług. 
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Braniewo jest jednym z najstarszych miast w Polsce, powstało ok. 1240 r. na miejscu dawnego 

staropruskiego grodu Brusebergue. Miasto otrzymało prawa miejskie dwukrotnie w 1254 i 1284 roku. 

Było pierwszą stolicą Warmii i siedzibą biskupów warmioskich, a także jedynym portem morskim oraz 

najlepiej rozwiniętym ośrodkiem handlu i rzemiosła. 

 Położenie geograficzne 

Braniewo zajmuje 12,4 km2 powierzchni i położone jest w północno-wschodniej części kraju, 

w niewielkiej odległości od granicy Unii Europejskiej z Obwodem Kaliningradzkim Rosji. 

Geograficznie leży na północno-zachodnim skraju Równiny Warmioskiej i Wybrzeża 

Staropruskiego, tuż przy ujściu rzeki Pasłęki do wschodniej części Zalewu Wiślanego.   

 Gminy sąsiadujące: 

Braniewo jest miastem powiatowym, leżącym w Województwie Warmiosko – Mazurskim. 

Sąsiaduje z 6 gminami: Gminą Braniewo, Miastem i Gminą Frombork, Miastem i Gminą 

Pieniężno, Gminą Płoskinia, Gminą Lelkowo oraz Gminą Wilczęta. 

Mapa powiatu: 
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W Braniewie znajduje się wiele cennych zabytków architektonicznych, między innymi:    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Kościół (Bazylika Mniejsza) 

pod wezwaniem św. Katarzyny 

Aleksandryjskiej – styl gotycki, 

realizowany etapami w latach 1343-1442 

 

 Sanktuarium św. Krzyża – styl 

barokowy, wybudowane w latach 

1722-1747 

 

 Kaplica cmentarna pod wezwaniem 

św. Rocha – styl barokowy, wybudowana 

w 1711 r. 

 

 Spichlerz Mariacki – stanowi 

pozostałośd po kompleksie zaplecza  

portowego przy rzece Pasłęce, 

zbudowany w 1831 r. 
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 Kościół parafialny pod wezwaniem 

św. Antoniego – do 1945 r. był  kościołem 

ewangelickim, zbudowanym w latach 

1830-1838 

 

 Kościół pod wezwaniem św. Trójcy 

– styl gotycki, obecnie kościół 

bizantyjsko ukraioski wybudowany 

na początku XVI w. 

 

 Urząd Miasta – dawniej siedziba  

starostwa, reprezentacyjny gmach  

ceglany wzniesiony w roku 1878  

w typowym wówczas stylu dla 

obiektów  użyteczności publicznej, 

nawiązującym do form gotyckich 

 

 Wieża – fragment zamku biskupiego 

z XIII w. (nieistniejącego), łącząca 

pierwotnie zamek z podzamczem, 

zbudowana w drugiej połowie XIII w., 

styl gotycki 
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 Kolegium Jezuickie – Liceum  Hosjanum - 

obecnie Zespół Szkół Zawodowych. Budynek 

wzniesiony w latach 1743 – 1771 r., w 1923 r. 

nastąpiła odbudowa przęsła zachodniego 

i włączenie wieży obronnej zwanej Kleszą, styl 

– późny barok, murowany trzykondygnacyjny 

 Hospicjum dla konwertyków – 
wybudowane w 1719 r., styl 
barokowy 

 Dworzec kolejowy – wybudowany 

w roku  1852 w związku z otwarciem 

linii  kolejowej łączącej Braniewo                  

z Malborkiem  i Królewcem 

 Klasztor św. Katarzyny „Regina 

Coeli” – założenie neogotyckie, 

powstał   w latach 1904 – 1906. 
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Przedstawiam skład osobowy Rady Miejskiej w Braniewie – stan na dzieo 31 grudnia 
2019 r.: 
 

 Dariusz Frąckiewicz – Przewodniczący Rady Miejskiej, 

 Jacek Gawryś – Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej, 

 Józef Szczurek – Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej, 

 Mariusz Furtak -  Przewodniczący Komisji Rozwoju Gospodarczego, Inwestycji i Finansów, 

 Kalina Jakimczuk – Radna, 

 Leszek Dowgiałło – Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji, 

 Grzegorz Cygan- Przewodniczący Komisji Edukacji, 

 Wojciech Wakied – Radny, 

 Andrzej Krzywiec- Radny, 

 Damian Werbowy- Radny, 

 Joanna Smoloniec – Przewodnicząca Komisji Społecznej, 

 Tomasz Klimczak- Przewodniczący Komisji Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji, 

 Piotr Śliwiak – Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, 

 Piotr Gnatek – Radny, 

 Leszek Dubicki – Radny. 

 

 

Komisje stałe Rady Miejskiej w Braniewie – stan na dzieo 31 grudnia 2019 r.: 

 Komisja Rozwoju Gospodarczego, Inwestycji i Finansów, 

 Komisja Edukacji, 

 Komisja Społeczna, 

 Komisja Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji, 

 Komisja Skarg, Wniosków i Petycji, 

 Komisja Rewizyjna. 
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Uchwały, podjęte przez Radę Miejską w Braniewie. 
 
L.p. Zagadnienie Dane Liczbowe 

1. 

Liczba podjętych uchwał z wyszczególnieniem 

na pozytywne / negatywne 

Liczba podjętych uchwał-100: 

1/pozytywne- 94 

2/ negatywne: ogółem wydano 

rozstrzygnięcia nadzorcze w 

sprawie 6 uchwał, w których 

stwierdzono nieważnośd w części 

danych uchwał. 

2. 

Liczba podjętych uchwał w zakresie budżetu i finansów 36 

3. 

Liczba podjętych uchwał w zakresie sprzedaży mienia 2 

4. 
Liczba  podjętych uchwał w zakresie zmian dotyczących 

Statutu Miasta 
2 

5. 

Liczba podjętych uchwał w zakresie statutów miejskich 

jednostek organizacyjnych, względnie spółek miejskich 
4 

6. Liczba odbytych sesji Rady Miejskiej w Braniewie 11 
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Budżet Miasta na 2019 r. został przyjęty Uchwałą Nr IV/40/19 Rady Miejskiej w Braniewie 

z dnia 31 stycznia 2019 r. 

 Dochody  budżetowe zaplanowaliśmy na kwotę 70 614 784,00 zł. 

 Wydatki budżetowe zaplanowaliśmy na kwotę 68 894 784,00 zł. 

 Nadwyżkę budżetu miasta zaplanowaliśmy na kwotę 1 720 000,00 zł. 

W ciągu roku budżet ulegał zmianom, których dokonywała uchwałami Rada Miejska oraz zarządzeniami 

Burmistrz, zgodnie z uprawnieniami. 

Wykonanie Budżetu za  2019 r.:  
 

Wyszczególnienie 
Plan wg uchwały 

budżetowej 
Plan po zmianach 
na  31.12.2019 r. 

Wykonanie % 

Dochody ogółem 70 614 784,00 79 481 331,78 76 223 148,35 95,90 

Dochody bieżące 65 154 020,54 73 685 691,32 73 065 873 88 99,10 

Dochody majątkowe 5 460 763,43 5 795 640,46 3 157 274,47 54,40 

Wydatki ogółem 68 894 784,00 77 761 331,78 73 817 562 33 94,90 

Wydatki bieżące 62 087 226,82 70 463 897,60 68 164 584,34 96,70 

Wydatki majątkowe 6 807 557,18 7 297 434,18 5 652 977,99 77,40 

Nadwyżka (+) 
Deficyt (-) 
 

1 720 000,00 1 720.000,00 2 405 586,02   

Rozchody ogółem   1 720.000,00 1 720 000,00   
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Dochody ogółem:  76 223 148,35 zł 

w tym: 

 Dotacje: 24 253 355,21 zł 

 Subwencje: 16 393 215,00 zł 

 Dochody własne: 34 184 954,71 zł 

Wydatki ogółem: 73 817 562,33 zł 

w tym: 

 Wydatki bieżące: 68 164 584,34 zł 

 Wydatki majątkowe: 5 652 977,99 zł 

 

 
 

Wykonanie Wzrost % 

Udział Gminy w PIT 

 
16 629 440,00 

 
100,94 % 

Udział Gminy w CIT 

 
583 497,67 

 
101,48 % 

Dochody z podatków 
i opłat lokalnych 

 
11 749 355,49 

 
102,32 % 
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Wdrożyliśmy i kontynuujemy programy oraz strategie w różnych 

obszarach naszej działalności. 

,,Strategia Rozwoju Miasta Braniewa do 2020 roku” - Uchwała Nr XV/107/08 Rady 

Miejskiej w Braniewie z dnia 27 lutego 2008 r. 

 Strategia rozwoju miasta Braniewo do 2020 r. określa kierunki działania samorządu w oparciu 

o zmiany środowiskowe zachodzące w sytuacji społeczno-gospodarczej  kraju i regionu.  Pierwsza częśd 

opracowania dotyczy analizy sytuacji społeczno-gospodarczej, ekologicznej  oraz przestrzennej miasta. 

Przeprowadzone badania uzupełnione zostały analizą SWOT. 

 Częśd druga przedstawia cele niezbędne do realizacji oraz scenariusz realizacji rozwoju 

społeczno-gospodarczego miasta. Dokument obowiązuje do kooca roku 2020, w związku z czym wymaga 

aktualizacji na kolejne lata. 

Realizujemy program współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

 W 2019 r. obowiązywała Uchwała Nr II/8/18 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 28 listopada 2018 

r. w sprawie przyjęcia „Rocznego programu współpracy Miasta Braniewa  z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami, o których mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie na 2019 rok”. 

 Celem głównym programu jest kształtowanie demokratycznego ładu społecznego  w środowisku 

lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa między Gminą i organizacjami pozarządowymi. Służyd temu 

ma wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji ważnych celów społecznych. 

„Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy miasta 

Braniewa na lata 2015 – 2020” przyjęty Uchwałą nr XV/80/2015 Rady Miejskiej 

w Braniewie z dnia  28 października 2015 r. został (t. j. Dz. Urz. Woj. Warm. Maz. 

Z 15.12.2015, poz. 5017). 

Główne założenia programu: 

 podwyższanie standardu technicznego budynków poprzez kontynuację zadao remontowych 

budynków, 

 dalsza prywatyzacja lokali mieszkalnych w budynkach wspólnot mieszkaniowych, 

 kontynuacja polityki czynszowej z planowanym wzrostem czynszu, zmierzająca do osiągnięcia 3% 

wartości odtworzeniowej, 
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 kontynuacja działao umożliwiających przeprowadzenie zamiany mieszkao najemcom lokali 

mieszkalnych o niskich dochodach w celu dostosowania ich możliwości finansowych 

do wysokości czynszu oraz umożliwienie rodzinom zajmującym lokale o niższym standardzie 

wymianę na lokale z wyższym standardem w ramach zasobu mieszkaniowego gminy, 

 usprawnienie procesu windykacyjnego, 

 pozyskiwanie do zasobu nowych lokali mieszkalnych oraz socjalnych poprzez budowę budynków, 

modernizację i adaptację nieruchomości gminnych, pozyskiwanie lokali w ramach PPP, w zamian 

za grunty przekazywane dla inwestorów budownictwa mieszkaniowego, 

 poprawa zagospodarowania terenów wewnątrzosiedlowych poprzez dzierżawę i sprzedaż tych 

gruntów na rzecz wspólnot, 

 bonifikata 95% przy wykupie mieszkao przez najemców z zasobów miasta. 

Kontynuowaliśmy realizację Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Braniewa do 2020 roku - 

Uchwała Nr XV/105/08 z 27.02.2008 r.   

Dokument został opracowany w celu: 

 sformułowania celów strategicznych miasta na lata 2007-2020 oraz określenia sposobów 

ich realizacji, przy wykorzystaniu wsparcia finansowego ze środków UE, ustalenia hierarchii 

wyznaczonych celów, stałej aktualizacji i korygowania planów, umożliwienia lokalnej społeczności 

i wszystkim zainteresowanym aktywnej partycypacji  w procesie   rozwoju miasta. 

Zakres Planu Rozwoju Lokalnego miasta Braniewa uwzględnia: 

 Strategię Rozwoju Miasta Braniewa do 2020 r., 

 Studium Uwarunkowao i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego Miasta Braniewa, 

 budżet miasta, 

 Strategię Rozwoju Województwa Warmiosko - Mazurskiego do roku 2015 r., 

 Planowane zadania zapisane w planie Gospodarki Odpadami miasta Braniewo na lata 2004- 2007 

z uwzględnieniem perspektywy na lata 2008-2011, 

 Planowane zadania zapisane w programie Ochrony Środowiska miasta Braniewa na lata 2004-

2007 z uwzględnieniem perspektywy na lata 2008-2011. 

Pomimo obowiązywania, dokument stracił swoją aktualnośd. 
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„Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeo wodociągowych i kanalizacyjnych 

na lata 2019 – 2023” - Uchwała Nr III/37/18 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 19 

grudnia 2018 r.  

„Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeo wodociągowych i kanalizacyjnych 

na lata 2020 – 2024” - Uchwała Nr XVI/147/2020 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 27 

marca 2020 r. 

Dokument określa w szczególności: 

 planowany zakres usług wodociągowo-kanalizacyjnych; 

 przedsięwzięcia rozwojowo-modernizacyjne w poszczególnych latach; 

 przedsięwzięcia racjonalizujące zużycie wody oraz wprowadzanie ścieków; 

 nakłady inwestycyjne w poszczególnych latach; 

 sposoby finansowania planowanych inwestycji. 

Program został opracowany w oparciu o ustawę z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu rodziny i pieczy 

zastępczej. Przyjęty Uchwałą Nr XLI/285/18 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 21 lutego 2018 r. 

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018 – 2020. 

 

Realizujemy Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2018 – 2020. 
 

Wsparcie polega na stałej współpracy z rodziną oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka. 

Działania te są prowadzone za zgodą i z aktywnym udziałem rodziny po uwzględnieniu zasobów własnych 

oraz źródeł wsparcia zewnętrznego. 

Program koordynuje Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Braniewie działający w partnerstwie 

z instytucjami samorządowymi, organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami realizującymi 

zadania w zakresie wspierania rodziny na terenie miasta. 

 
Celem programu jest, tworzenie warunków sprzyjających wspieraniu rodziny i jej prawidłowemu 

funkcjonowaniu. 

Główny cel osiągnęliśmy poprzez realizację celów szczegółowych tj.: 

 

 



17 

 

 

 

 prowadziliśmy działalności profilaktyczne sprzyjające umacnianiu rodziny i wypełnianiu przez 

nią roli opiekuoczo-wychowawczej, 

 zapewniliśmy rodzinom zagrożonym umieszczeniem dzieci w pieczy zastępczej pomocy  

w przezwyciężeniu problemów opiekuoczo wychowawczych poprzez zabezpieczenie 

podstawowych potrzeb bytowych rodzin, 

 wspieraliśmy formy organizacji czasu wolnego służące umocnieniu więzi rodzinnych, 

 wzmocniliśmy działania w zakresie zapewnienia bezpieczeostwa w rodzinie, 

 stworzyliśmy dogodne warunki do wykonywania zadao gminy w obszarze wspierania rodziny.  

 
 
 
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Mieście Braniewie 
na lata 2016 – 2024. 

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej zobowiązuje gminy do opracowania 

i realizacji strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów 

pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest 

integracja osób  i rodzin z grup ryzyka. 

 

Dostrzegam, iż potrzeba opracowania Strategii wynika  również  z rosnących w Braniewie 

zagrożeo, które rodzi ubóstwo oraz inne negatywne zjawiska społeczne.  Zidentyfikowane na podstawie 

analizy problemy społeczne, a w szczególności utrzymujące się bezrobocie, uzależnienia, 

niepełnosprawnośd, kryzys rodziny, bezdomnośd, wymagają wprowadzenia skutecznych metod 

aktywnego przeciwdziałania. 

 

Stosowanie do art. 16b ust. 2 ustawy strategia zawiera w szczególności: 
 

 diagnozę sytuacji społecznej, 

 prognozę zmian w zakresie objętym strategią, 

 określenie: 

 celów strategicznych projektowanych zmian, 

 kierunków niezbędnych działao, 

 sposobu realizacji strategii, 

 wskaźników realizacji działao. 
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Studium uwarunkowao i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Braniewa. 

Na początku 2019 roku Burmistrz podjął decyzję o przystąpieniu do rozpoczęcia prac związanych 

z przygotowaniem nowego projektu studium dla miasta Braniewa, w wyniku czego została podjęta 

Uchwała nr VI/57/19 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 27 marca 2019 r. w sprawie przystąpienia 

do sporządzenia studium uwarunkowao i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Braniewa.  

 Ze względu na dokonujące się w ostatnich latach zmiany w zagospodarowaniu przestrzennym 

miasta oraz istotne zmiany w przepisach prawa dotyczące m.in. wymogów związanych z opracowaniem 

studium, zasadne stało się opracowanie nowego studium uwarunkowao i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego dla miasta Braniewa. Podjęcie uchwały jest warunkiem koniecznym do rozpoczęcia 

faktycznych prac planistycznych zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu 

i zagospodarowaniu przestrzennym (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1945 z późn. zm.) i umożliwi opracowanie 

studium w pełnej problematyce wynikającej z w/w ustawy, lepiej dostosowując jego zapisy do potrzeb 

wynikających z przestrzennego i społeczno-gospodarczego rozwoju miasta. 
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Projekt „Partycypacja w Planowaniu” 

 W dniu 29.05.2019 r. Gmina Miasta Braniewa przystąpiła do realizacji indywidualnego planu 

konsultacji w ramach projektu „Partycypacja w Planowaniu” realizowanego przez Fundację Stabilo 

i WiseEuropa Fundację Warszawski Instytut Studiów Ekonomicznych i Europejskich współfinansowanego 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Działania 2.19 Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. Program konsultacji społecznych dotyczy tematyki związanej 

z wytycznymi do projektu studium uwarunkowao i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta 

Braniewa. Celem projektu „Partycypacja w planowaniu” jest aktywne włączanie mieszkaoców w proces 

planowania oraz kształtowanie przestrzeni z poszanowaniem zasad zrównoważonego rozwoju. Takie 

podejście umożliwia uwzględnienie potrzeb różnych grup społecznych i prowadzi do dojrzałego 

i sprawnego budowania polityki przestrzennej w Braniewie.  W 2019 r. eksperci fundacji pomogli 

w przygotowaniu Indywidualnego Planu Konsultacji, który będzie realizowany w roku następnym. Plan 

ten został wypracowany podczas szkoleo, które swoim zakresem obejmowały współczesne trendy 

w planowaniu przestrzennym, w tym związane ze zrównoważonym rozwojem, jak również dobre praktyki 

związane z procesami planowania z innych części kraju i Europy oraz metody stosowania 

partycypacyjnych form podejmowania decyzji. Wypracowane w trakcie projektu rozwiązania i zebrane 

doświadczenia mogą stanowid przykład dla pozostałych gmin, jak skutecznie włączad w konsultacje 

społeczne mieszkaoców oraz jak wypracowad innowacyjne metody sprzyjające ich efektywnej realizacji.  
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Poniżej prezentuję  najważniejsze inwestycje i projekty zrealizowane przez Gminę Miasta Braniewa                       

w 2019 r. 

 

Opracowaliś my dokumentację na budowę drogi dojazdowej 

do ul. Elizy Orześzkowej. 

Umowa na wykonanie dokumentacji projektowej została zawarta 13 marca 2019 r. Projekt 

wzbudził zainteresowanie mieszkaoców, w związku z czym odbyło się kilka spotkao w celu wypracowania 

rozwiązao satysfakcjonujących wszystkie strony. 

Ponadto, w trakcie realizacji doszło do rozszerzenia zakresu prac projektowych. W efekcie projekt 

techniczny został ukooczony 14.04.2020, wydane zostało pozwolenie na budowę. Koszt projektu 

20 106,40 zł. Zadanie zostało sfinansowane ze środków własnych. 
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Wykonaliś my drogę tymczaśową  przy ul. Sportowej. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
Wykonaliś my Projekt Przebudowy Pl. Grunwaldu z uwzględnieniem 
poprawy bezpieczen śtwa, w tym miejśc pośtojowych i trakto w 
pieśzo-rowerowych. 

 
 
 

Całkowity koszt dokumentacji: 52 275,00 zł, 

poniesiony ze środków własnych Gminy. Na wykonanie zadania złożony został wniosek o dofinansowanie 

do Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie w ramach Funduszu Dróg Samorządowych na rok 2020. Celem 

Funduszu Dróg Samorządowych jest wsparcie budowy, przebudowy oraz remontów dróg gminnych 

i powiatowych.   

Projekt zakłada kompleksową 

naprawę nawierzchni jezdni i chodników przy 

Pl. Grunwaldu, naprawę jezdni ul. Spacerowej  

(przy SP 3 oraz przy Zakładzie Karnym), 

budowę ścieżek rowerowych, parkingu na 53 

stanowiska  i zatok postojowych  dla 29 

samochodów osobowych oraz korektę 

skrzyżowania z ul. Sądową. 

 

W ramach zadania wykonawca 

zbudował 232 mb drogi z płyt drogowych 

betonowych o szer. 3,0 m. Całkowity koszt 

zadania 105 513,09 zł. Wykonawca udzielił 36 

m-cy gwarancji tj. do 13 września 2022 r. 
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Zmodernizowaliś my  miejśki plac zabaw przy ul. Elbląśkiej. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Z uwagi na trudności z rozstrzygnięciem 

przetargu na wykonanie remontu, konieczne 

było wydłużenie prac do roku 2020. Koszt 

inwestycji: 89 900,00 zł w tym zawarta jest 

dotacja celowa z Urzędu Marszałkowskiego 

pozyskana  w ramach konkursu „Małe granty na 

infrastrukturę sportową w województwie 

Warmiosko-Mazurskim w 2019 roku”  

w wysokości    4 600,00 zł. 

Dzięki dotacji w siłowni zewnętrznej 

wymienione zostały dwa urządzenia do dwiczeo – 

biegacz i wioślarz. 
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Zrewitalizowaliś my mury oporowe fośy miejśkiej. 

Odbioru koocowego renowacji muru dokonaliśmy 26 kwietnia 2019 r. Prace trwały od 2018 r. 

Całkowita wartośd zadania to 789 837,43 zł. Celem prac było zrekonstruowanie murów oporowych fosy 

miejskiej o łącznej długości 55,30 m. Zadanie polegało na wykonaniu konserwacji zachowawczej mającej 

na celu likwidację zniszczeo i zagrożeo budowlanych.  

Prace objęły usunięcie luźnych cegieł i kamieni, usunięcie wszystkich korzeni drzew wrośniętych 

w mur, odkrycie fundamentów, czyszczenie lica muru fundamentowego, naprawę siatki spoin, 

zdezynfekowanie preparatami biobójczymi przed uzupełnieniem ubytków, uzupełnienie lica muru 

rozbiórkowym kamieniem, gruntowanie powierzchni ścian, izolacje przeciwwilgociowe, naprawę 

powierzchni murów z kamienia, przemurowanie istniejącej korony muru.  

Inwestycja była dofinansowana w ramach RPO Warmia i Mazury 2014-2020, poddziałania 6.1.1 

Dziedzictwo kulturowe. 
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Rozpoczęliś my rewitalizację wiez y bramnej zamku biśkupiego. 
 

W 2019 r. trwały prace na Wieży Bramnej Zamku 

Biskupiego przy  ul. Zamkowej. 

Pomimo zaawansowania prac, pojawiające 

się problemy techniczne spowodowały wydłużenie 

zakooczenia remontu do 2020 r. 

Umowna wartośd robót to 2 578 431,01 zł. Mur 

przy ul. Kromera i Wieża Bramna Zamku Biskupiego 

realizowane były w ramach projektu pn. „Nowe 

życie wieży bramnej Zamku Biskupiego                                        

w Braniewie” z udziałem dofinansowania 

ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa  Warmiosko-

Mazurskiego na lata 2014-2020. 
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Realizujemy termomodernizację obiekto w oś wiatowych 
i uz ytecznoś ci publicznej w ramach rewitalizacji miaśta Braniewa. 

Od początku 2019 r. trwały prace nad aktualizacją dokumentacji projektowej oraz audytu 

energetycznego dla obiektów Szkoły Podstawowej Nr 6 i Gimnazjum Nr 1 przy ul. Konarskiego. Dzięki 

temu miasto pozyskało dofinansowanie na przeprowadzenie kompleksowych prac 

termomodernizacyjnych w tych obiektach na kwotę około  9 mln zł. Zaplanowany termin zakooczenia 

zadania do 31.12.2020 r. 

Podjęliśmy kolejne zadanie związane z termomodernizacją obiektów oświatowych, wykonaliśmy 

audyt energetyczny oraz opracowaliśmy dokumentację techniczną dla obiektów Szkoły Podstawowej Nr 

5 i Gimnazjum Nr 2 przy ul. Moniuszki w Braniewie. W celu pozyskania dofinansowania na realizację 

powyższych zadao opracowaliśmy dokumentację aplikacyjną, którą złożyliśmy w naborze wniosków, 

ogłoszonym przez Urząd Marszałkowski 

Stale wykazujemy troskę o zabytki, konsekwencją tego są podejmowane przez nas wyzwania 

związane z rewitalizacją zabytków w naszym mieście. Wykonaliśmy audyt energetyczny 

oraz dokumentację techniczną dla budynku Urzędu Miasta, w celu  złożenia wniosku o dofinansowanie 

inwestycji do Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska. Czynimy starania zmierzające do pozyskania 

kwoty przekraczającej 9 mln zł i czekamy na rozstrzygnięcie konkursu naborowego. 
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Rozbudowaliś my plac zabaw przy Przedśzkolu Miejśkim Nr 2. 

Zadanie polegało na: 

 wykonaniu robót rozbiórkowych- likwidacja betonowych murków, 

 modernizacji istniejącego amfiteatru z wykonaniem żaglowego, przeciwsłonecznego przykrycia, 

 wykonaniu bezpiecznej nawierzchni z piasku pod urządzeniami do zabaw, 

 dostawie i montażu zabawek oraz urządzeo łącznie ze skrzyniami ogrodu w pojemnikach, 

koszami na śmieci i tablicą regulaminową, budowie ścieżki sensorycznej z sześcioma modułami 

wypełnionymi różnymi kruszywami/nawierzchniami, podwyższeniu istniejącej piaskownicy, 

 całkowita wartośd zadania to 227 722,00 zł. 

  Otrzymaliśmy dofinansowanie z Programu Operacyjnego „Rybactwo i Morze” w wysokości                       

100 000,00 zł. 

Wykonawca udzielił 72 m-cy gwarancji  na wykonane prace tj. do 30 sierpnia 2025 r. 
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Naprawiliś my nawierzchnię  parkingu przy ośiedlu 
na ul. Elbląśkiej. 

W ramach zadania została wykonana naprawa najbardziej uszkodzonej części nawierzchni asfaltowej 

parkingu. Wykonaliśmy odwodnienie parkingu poprzez zamontowanie krat burzowych oraz 

ich podłączanie od sieci kanalizacji burzowej. 

Wartośd zadania 33 075,00 zł - finansowane ze środków własnych. 

 

 

Zmodernizowaliś my oś wietlenie uliczne. 

W całym mieści przeprowadzona została wymiana oświetlenia ulicznego na energooszczędne. 

Zadanie poprzedzone było audytem. W wielu miejscach pojawiła się koniecznośd zainstalowania 

dodatkowych opraw lub zwiększenia mocy.  Inwestycja wpłynęła na poprawę estetyki, a przede 

wszystkim bezpieczeostwa  w naszym mieście.  
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Remont Amfiteatru Miejśkiego im. Henryka Mrozin śkiego. 

Wykonaliśmy   naprawę i  konserwację konstrukcji nośnej dachu. Projekt sfinansowaliśmy ze środków 

własnych. 

 

Przeprowadziliś my remont Przedśzkola „Stokrotka”. 

Prace remontowe przedszkola „Stokrotka” przy ulicy 

Konarskiego zostały przeprowadzone w celu 

dostosowania obiektu do obowiązujących 

przepisów ppoż. 

W ramach zadania wymieniona została stolarka 

drzwiowa i okienna, szafki hydrantowe 

oraz instalacje oddymiania i system ostrzegania. 

Całkowity koszt zadania to 334 733,00 zł, 

w całości finansowane ze środków własnych. 

 

 

 

 

 

 

 

\ 
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Dofinanśowaliś my remonty chodniko w przy drogach 
powiatowych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W porozumieniu ze Starostwem 

Powiatowym zrealizowaliśmy 

remonty chodników przy 

ul. Krasickiego i Traugutta, dzięki 

czemu mieszkaocy mogą poruszad 

się bezpiecznie i komfortowo. 
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Zły śtan techniczny gło wnych dro g w Braniewie, był powodem 

ś miałej decyzji śamorządu o dofinanśowaniu niezbędnych zadan  

inweśtycyjnych w celu niezwłocznej poprawy warunko w komunikacyjnych 

w ciągu ulic śtanowiących właśnoś c  Zarządu Dro g Wojewo dzkich i Zarządu 

Dro g Powiatowych. 

 Przekazaliśmy dotację na przebudowę dróg wojewódzkich nr 504 i 507 – 500 tys. zł, 

 Przekazaliśmy dotację Powiatowi Braniewskiemu w wysokości 230 tys. zł: 

 Przekazaliśmy dotację 50 tys. zł z przeznaczeniem na wykonanie programu funkcjonalno-

użytkowego na przebudowę ulic: Wileoskiej, Mielczarskiego, Al. Wojska Polskiego oraz 

Warmioskiej, 

 Przekazaliśmy dotację 90 tys. zł z przeznaczeniem na wykonanie chodnika w ciągu ulicy 

Traugutta  w Braniewie. 

 Przekazaliśmy dotację 90 tys. zł z przeznaczeniem na wykonanie chodnika w ciągu ulicy 

Krasickiego. 

 Jednocześnie w 2019 roku ze strony samorządu Miasta Braniewa złożona została deklaracja 

współpracy przy remoncie I etapu ul. Stefczyka tym samym partycypowania w kosztach 

na rok 2020 w kwocie 200 tys. zł. 
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W całym procesie zarządzania zasobem mieszkaniowym uczestniczą Burmistrz oraz Zarządcy 
nieruchomości. 

Aktem prawa miejscowego, który określa kierunki polityki mieszkaniowej miasta jest „Wieloletni program 

gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy miasta Braniewa na lata 2015 – 2020, przyjęty  

Uchwałą nr XV/80/2015 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 28 października 2015 r. (Dz. Urz. Woj. Warm.-

Maz. z 2015 r., poz. 5017). 

Zasób mieszkaniowy Gminy Miasta Braniewa tworzą lokale gminne znajdujące się w budynkach 

mieszkalnych należących  w całości do Gminy Miasta Braniewa oraz lokale gminne w budynkach, 

w których Gmina Miasta Braniewa posiada udziały (nieruchomości wspólnot mieszkaniowych). 

 

L.p. Wyszczególnienie Stan na dzieo 31 grudnia 2019 r. 

1. Liczba budynków mieszkalnych 
stanowiących własnośd i współwłasnośd 
gminy –  
 
ogółem: 
z tego wybudowanych w latach: 
- przed 1918 r. 
- 1918 - 1944 
- 1945 - 1970 
- 1971 - 1990 
- 1991 - 2000 
- 2001 - 2014 

 
 
  
 
183 
 
- 48 
- 83                          
- 25 
- 22 
- 2                      
- 3                           
 

2. Liczba mieszkao wchodzących w skład 
mieszkaniowego zasobu gminy (ogółem) 

- 549 
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Komunalny zasób mieszkaniowy w perspektywie 5 lat może byd poszerzany poprzez nabywanie 

wyodrębnionych lokali mieszkalnych, nabywanie budynków i ich adaptację na cele mieszkalne, 

nabywanie budynków socjalnych wykooczonych lub będących  w trakcie realizacji. 

 

Gmina Miasta Braniewa jest skłonna przyjąd nieodpłatnie zasoby mieszkaniowe od Skarbu Paostwa, 

zakładów pracy. Takie zasoby posiadają np. Straż Pożarna, PKP, Agencja Mienia Wojskowego. 

Gmina Miasta Braniewa planuje powiększenie własnego zasobu mieszkaniowego poprzez przeznaczanie 

terenów miasta pod budownictwo mieszkaniowe realizowane przez podmioty, z którymi miasto 

podejmie współpracę. Jednocześnie Gmina Miasta Braniewa w miarę posiadania wolnych terenów 

lokalizacyjnych będzie je przeznaczad pod budownictwo mieszkaniowe wielorodzinne i jednorodzinne 

realizowane poprzez deweloperów, Towarzystwa Budownictwa Społecznego, Spółdzielnie Mieszkaniowe 

i indywidualnych inwestorów. 

Wszystkie lokale komunalne wyposażone są w instalację wodociągowo-kanalizacyjną. Budynki i lokale 

mieszkalne, które posiadają dostawę ciepła i produkcję ciepłej wody użytkowej z kotłowni miejskiej 

i kotłowni własnej w budynku, stanowią w okresie objętym niniejszym planem stan docelowy. Środki 

finansowe przeznaczane są na wykonywanie remontów bieżących i napraw głównych elementów 

budynków i lokali mieszkalnych tak, aby utrzymad zasób w stanie niepogorszonym. 

Corocznie pozyskiwanie lokali mieszkalnych z ruchu ludności wynosi około 5 jednostek mieszkaniowych. 

Liczba pozyskiwanych w ten sposób lokali mieszkalnych w ramach istniejącego zasobu mieszkaniowego 

nie zabezpiecza potrzeb miasta na realizowanie nałożonego ustawą obowiązku zapewnienia lokali 

socjalnych, lokali zamiennych oraz świadczenia pomocy mieszkaniowej gospodarstwom domowym 

o niskich dochodach. 

W odniesieniu do lokali mieszkalnych wynajętych na czas nieoznaczony realizowany jest proces 

prywatyzacji, umożliwiając najemcom nabywanie zajmowanych przez nich lokali na własnośd, 

pomniejszając tym samym ponoszone przez miasto koszty utrzymania tej części zasobu mieszkaniowego. 

Prywatyzacja jest prowadzona w sposób przemyślany, umożliwiający przekazanie budynków w całości 

na rzecz prywatnych właścicieli z jednoczesnym pozostawieniem w całości budynków socjalnych w gestii 

władz Gminy Miasta Braniewa z przeznaczeniem na pomoc dla najbardziej potrzebujących oraz realizację 

orzeczeo sądów.  
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ILOŚĆ ZASOBÓW MIESZKALNYCH. 
 

Ilośd zasobów mieszkalnych Stan na dzieo 31.12.2018 r. Stan na dzieo 31.12.2019 r. 

Liczba budynków 183 183 

Budynki ze współwłasnością 177 177 

Ilośd mieszkao komunalnych 429 413 

Liczba mieszkao socjalnych 114 114 

Liczba pomieszczeo tymczasowych 6 6 

STAN TECHNICZNY BUDYNKÓW. 

Stan techniczny zasobu mieszkaniowego uzależniony jest od wieku budynków, przeprowadzonych 

w przeszłości remontów oraz od stanu jego utrzymania. 

Generalnie należy stwierdzid, że stan techniczny budynków jest niezadowalający. Budynki w dużej części 

wymagają znacznych nakładów finansowych na remonty. Przy dochodzeniu do założonych standardów 

budynków i lokali komunalnych, wg wstępnych ocen, około 60%  zasobów mieszkaniowych gminy 

wymaga remontów o różnym zakresie rzeczowym. 

WYKAZ BUDYNKÓW I MIESZKAŃ PRZEZNACZONCYH DO NAPRAWY.  
 

Wyszczególnienie 

Liczba zakwalifikowanych do naprawy      
głównej i wymagających opróżnienia 
na czas remontu: 

Stan na dzieo 31 grudnia 2019 r. 

budynków komunalnych 1 

mieszkao 6 
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LOKALE SOCJALNE W BUDYNKACH WSPÓLNOTOWYCH 

oraz 100% własność Gminy (na czerwono). 

 

Adres 
Ilośd gminnych lokali 

w budynku 
Razem lokali socjalnych 

Elbląska 4 32 29 

9-go Maja 55 22 22 

Olsztyoska 8ABCD 14 14 

Przemysłowa 7 4 1 

Kościuszki 116-116A 6 1 

Kościuszki 76 3 1 

Królewiecka 37 3 1 

Królewiecka 58 6 2 

Lisia 1 4 1 

Szkolna 9 6 2 

Wiejska 9 3 1 

Armii Krajowej 33 4 2 

Armii Krajowej 44 2 1 

Pl. Wolności 1 4 2 

Portowa 8 3 1 

Wodna 11 2 1 

Morska 41 1 1 

9-go Maja 1 6 1 

9-go Maja 9 2 1 

9-go Maja 26 2 1 

Przemysłowa 4 12 7 

Elbląska 22 6 1 

Elbląska 24 5 1 

Fromborska 8 1 1 

Świętokrzyska 4 2 1 

Grzybowa 1 3 1 

Grzybowa 3 7 2 

Grzybowa 5 4 1 

PCK 24 2 2 

Sportowa 2 2 1 

Traugutta 1 9 6 

Szkolna 6A 4 4 
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ZAPOTRZEBOWANIE LOKALI MIESZKALNYCH W UJĘCIU ROCZNYM 
 

Lp. 
Rok 

Wg ustalonej listy mieszkaniowej na lokale socjalne 
i mieszkalne 

1. 
2015 6 

2. 
2016 21 

3. 
2017 16 

4. 
2018 11 

5. 
2019 10 

Ustawa zobowiązuje gminy do wydzielenia części lokali i wynajmowania ich jako lokali socjalnych. Ustawa 

zdefiniowała pojęcie lokalu socjalnego. Zgodnie z art. 14 w/w ustawy gminy mają obowiązek 

zapewnienia lokali socjalnych osobom, którym sąd  w wyroku eksmisyjnym przyznał prawo do lokalu 

socjalnego. 

Obecnie 120 lokale mieszkalne są wykorzystywane z przeznaczeniem na cele socjalne, w tym 6 

na pomieszczenia tymczasowe. 

Gmina Miasta Braniewa pozyskiwała lokale socjalne w obrębie posiadanego zasobu mieszkaniowego 

z naturalnego ruchu ludności. Na podstawie złożonych  do realizacji dokumentów wynika, że obecnie 

Gmina Miasta Braniewa zobowiązana jest do dostarczenia 31  lokali socjalnych z następujących tytułów: 

 

  Przyjęte do realizacji wnioski o lokal socjalny 

Spół. Mieszkaniowej "ZATOKA" 5 

Agencji Mienia Wojskowego 20 

Polskich Kolei Paostwowych 3 

Prywatni właściciele 4 

 

Polityka mieszkaniowa Gminy Miasta Braniewa zmierza do rozpraszania lokali socjalnych, stwarzając 

mieszkaocom szansę na poprawę warunków życia i umożliwienie im integracji społecznej. 
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Na lata 2015 - 2020 szacuje się zapotrzebowanie na średnio 20 lokali socjalnych 

rocznie, z tytułu wystąpienia klęski żywiołowej, katastrofy lub pożaru - średnio  2 rocznie, 

a z tytułu niezaspokojonych potrzeb mieszkaniowych i niskich dochodów - średnio 30 rocznie. 

Bardzo istotnym punktem przyszłej polityki lokalowej w Gminie Miasta Braniewa staje 

się więc pozyskiwanie do zasobów mieszkaniowych lokali socjalnych. Powyższe realizowane będzie 

częściowo poprzez przekwalifikowanie odzyskiwanych mieszkao komunalnych o niższym standardzie oraz 

poprzez inwestycje mieszkaniowe realizowane ze środków budżetowych oraz zewnętrznych źródeł 

finansowania. 

W gospodarowaniu zasobem mieszkaniowym Gmina Miasta Braniewa musi również uwzględniad 

koniecznośd wykorzystania jego części na lokale zamienne. 

PODSTAWOWE ŹRÓDŁA FINANSOWANIA GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ 

Źródłem finansowania gospodarki mieszkaniowej w latach 2015-2020 będą środki pieniężne 

przewidziane w budżecie Gminy Miasta Braniewa, wpływy z czynszów za lokale mieszkalne, lokale 

socjalne, pomieszczenia tymczasowe, lokale, których najem związany jest ze stosunkiem pracy oraz 

lokale użytkowe, będące własnością Gminy Miasta Braniewa, pozyskane środki z budżetu paostwa oraz 

innych instytucji lub programów rządowych i Unii Europejskiej oraz preferencyjne kredyty umożliwiające 

pozyskanie dotacji i premii. Eksploatacja komunalnych lokali mieszkalnych jest i pozostanie deficytowa 

z natury rzeczy, bowiem, będąc formą pomocy Gminy Miasta Braniewa dla niezamożnej części wspólnoty 

samorządowej, nie może byd działalnością dochodową. 

Strategia remontowa ma za zadanie wytyczenie zasadniczych kierunków w dziedzinie remontów zasobu 

mieszkaniowego Gminy Miasta Braniewa. Odnosi się do procesu, który jest zaplanowany na wiele lat 

i ma stworzyd ramy działalności  dla jednostki organizacyjnej Gminy Miasta Braniewa, odpowiedzialnej 

za stan techniczny zasobów mieszkaniowych i poziom świadczonych usług w zakresie mieszkalnictwa. 

Gmina Miasta Braniewa powinniśmy w tym obszarze rozwiązad szereg problemów wynikających między 
innymi: 

 ze złego stanu technicznego dużej części budynków; niskiego standardu mieszkao, co jest 
wynikiem wieloletniego niedoinwestowania w zakresie remontów kapitalnych i bieżących, 

 z konieczności kształtowania stawek czynszu na poziomie wynikającym z możliwości 
finansowych najemców, a nie na poziomie wystarczającym w pełni na finansowanie 
remontów. 
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W tej sytuacji niezbędne jest strategiczne podejście do problematyki remontowej, uwzględniające, 

zarówno realia finansowe Gminy Miasta Braniewa  i najemców, jak również wymogi cywilizacyjne, 

prawne i bezpieczeostwa. 

Do roku 2020, wszystkie potrzeby remontowe komunalnego zasobu mieszkaniowego były finansowane 

ze środków pochodzących z budżetu właściciela tego zasobu. Środki finansowe na remonty mogą 

byd pozyskiwane z następujących źródeł: 

 ze sprzedaży komunalnych lokali mieszkalnych, 

 ze sprzedaży pozostałego mienia komunalnego, 

 z wpływów z podatku od nieruchomości, 

 ze środków unijnych np. uzyskanych w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego. 
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Gospodarka odpadami 
 
Stworzyliśmy system gospodarki odpadami komunalnymi poprzez odbiór i transport oraz 
zagospodarowanie odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości zamieszkałych (tj. budynki 
jednorodzinne oraz wielorodzinne) z terenu miasta Braniewa. 
 
Założeniem systemu jest: 

 prowadzenie selektywnego zbierania odpadów komunalnych u źródła, 

 zmniejszenie ilości wytwarzanych odpadów ulegających biodegradacji kierowanych 

do składowania oraz zwiększenie poziomu recyklingu i odzysku odpadów zebranych selektywnie. 

Dokonaliśmy wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi od właścicieli 

nieruchomości, na których zamieszkują mieszkaocy, zgodnie z którą opłata za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi stanowi iloczyn liczby osób zamieszkujących daną nieruchomośd oraz stawki opłaty. 

Wysokośd stawek opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi w 2019 r. wynosiła  w okresie: 

- I – III za odpady zbierane w sposób selektywny 7,50 zł miesięcznie, za odpady zbierane w sposób 

nieselektywny ustalono wyższą stawkę w wysokości 14,00 zł miesięcznie; 

- IV – XII za odpady zbierane w sposób selektywny 8,00 zł miesięcznie, za odpady zbierane w  sposób 

nieselektywny ustalono wyższą stawkę w wysokości 16,50 zł miesięcznie. 

 

Właściciele nieruchomości niezamieszkałych, na których odpady powstają wskutek prowadzenia 

działalności gospodarczej mają obowiązek zawierania indywidualnych umów z uprawnionym podmiotem 

w zakresie odbierania odpadów komunalnych. 

 

W zamian za uiszczoną opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi odbieramy każdą ilośd 

odpadów komunalnych poza odpadami budowlanymi i rozbiórkowymi. 

 

Odpady komunalne z terenu Gminy Miasta Braniewa w 2019 r. odbierane były w postaci zmieszanej 

i selektywnej. Mieszkaocy zgodnie z ustawą o utrzymaniu czystości i porządku w gminach mieli 

możliwośd wyboru metody zbierania odpadów komunalnych. Mieszkaocy, którzy zadeklarowali chęd 

zbiórki odpadów komunalnych w sposób selektywny, dzielili odpady na sześd podstawowych frakcji 

tj. papier, tworzywa sztuczne, szkło, odpady biodegradowalne, popiół oraz odpady resztkowe 

(zmieszane). Również w ramach opłaty ponoszonej przez mieszkaoców zapewniliśmy worki 

do selektywnej zbiórki opadów oraz wyposażyliśmy nieruchomości w pojemniki przeznaczone na zbiórkę 

popiołu.  
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Na terenie Gminy Miasta Braniewa od 2013 r. funkcjonuje punkt selektywnej zbiórki odpadów 

komunalnych (PSZOK) –  Stacja Przeładunkowa w Braniewie wchodząca w skład Zakładu Utylizacji 

Odpadów Sp. z o.o. w Elblągu, będącego Regionalną Instalacją Przetwarzania Odpadów Komunalnych 

w rejonie północnym, do którego można oddad bezpłatnie odpady zebrane w sposób selektywny, punkt  

gromadzenia odpadów niebezpiecznych (PGON) – kontener przeznaczony do zbierania sprzętu  

elektrycznego i elektronicznego, baterii, akumulatorów, przepracowanego oleju, żarówek i świetlówek. 

 

Wychodząc naprzeciw mieszkaocom doprowadziliśmy do utworzenia  Punktu selektywnej zbiórki 

odpadów komunalnych (PSZOK), prowadzony jest przez firmę, z którą Gmina Miasta Braniewa podpisała 

umowę na odbiór odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości zamieszkałych. 

Uzupełnieniem PSZOK-ów są ogólnodostępne gniazda przeznaczone do gromadzenia takich odpadów 

jak: papier i makulatura, szkło oraz tworzywa sztuczne oraz pojemniki przeznaczone do gromadzenia 

przeterminowanych leków i pojemniki przeznaczone do gromadzenia zużytych baterii.  Pojemniki 

te są ogólnodostępne, przeznaczone dla wszystkich mieszkaoców Miasta Braniewa objętych systemem 

gospodarowania odpadami komunalnymi. 

Aby sprostad oczekiwaniom mieszkaoców odpady wielkogabarytowe, które ze względu na swoją objętośd 

nie mieszczą się w pojemnikach,  odbieramy pięd razy w roku podczas tzw. wystawek. 

 

Wszystkie zebrane odpady niesegregowane, przekazaliśmy do Zakładu Utylizacji Odpadów sp. z o.o. 

w Elblągu, będącego Regionalną Instalacją Przetwarzania Odpadów Komunalnych w regionie północnym, 

wskazanym jako podstawową w Planie Gospodarki Odpadami Komunalnymi dla województwa 

Warmiosko – Mazurskiego. Odpady selektywnie zbierane tj.: szkło, tworzywa sztuczne i papier poprzez 

Zakład Utylizacji Odpadów sp. z o.o. w Elblągu poddano odzyskowi lub recyklingowi. Podział 

na Regionalne Instalacje Przetwarzania odpadów obowiązywał do momentu wejścia w życie przepisów 

wprowadzonych ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. o zmianie ustawy o utrzymaniu czystości i porządku 

w gminach oraz innych ustaw. 

 

Na bieżąco prowadzimy weryfikację właścicieli nieruchomości niezamieszkałych, którzy nie są obowiązani 

do ponoszenia opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi na rzecz gminy oraz na bieżąco 

prowadzimy czynności zmierzające do stworzenia szczelnego systemu gospodarki odpadami, zgodnego 

z ustawą o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. 

 

 



41 

 

 

Ochrona środowiska 
 

Ochrona środowiska jest jedną z głównych dróg do osiągnięcia zrównoważonego rozwoju, czyli 

osiągnięcia ładu ekologicznego, ekonomicznego, gospodarczego oraz przestrzennego miasta Braniewa. 

Do najistotniejszych celów i kierunków działao w zakresie ochrony środowiska należą: 

 ochrona wód, 

 ochrona powietrza, ochrona przed hałasem, 

 ochrona zasobów przyrodniczych, 

 ochrona gleb i powierzchni ziemi, 

 racjonalne użytkowanie zasobów naturalnych, 

 prowadzenie skutecznej edukacji ekologicznej. 

 

Strategie i programy Gminy Miasta Braniewa : 

1. ,,Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Miasta Braniewa na lata 2017 – 2025'',  opiera się ona 

przede wszystkim na minimalizacji wykorzystania paliw kopalnych, zwiększeniu efektywności 

energetycznej, wykorzystaniu odnawialnych źródeł energii i zastosowaniu technologi ograniczających  

emisję. 

2. ,,Program Ochrony Środowiska  dla  Gminy Miasta Braniewa na lata 2018 – 2012 z perspektywą 

na lata 2022 - 2025'', w ramach którego prowadzona jest m.in. gospodarka wodno-ściekowa (utrzymanie 

cieków wodnych w należytym stanie – odmulanie, koszenie, pogłębianie)  ochrona powietrza (wymiana 

pozaklasowych pieców na węgiel na ekologiczne), ochrona przed hałasem (remonty i modernizacja 

dróg), racjonalna gospodarka zielenią miejską (usuwanie drzew stwarzających zagrożenie i nasadzanie 

nowych drzew; pielęgnacja istniejącego drzewostanu poprzez pielęgnacyjne cięcia koron i usuwanie 

suchych konarów stwarzających zagrożenie; sukcesywne  zakładanie i pielęgnacja  zieleoców z zielenią 

niską – kwiaty jedno- i wieloletnie). Realizujemy program ,,Ochrony powietrza'' poprzez przyznanie 

dotacji z budżetu gminy do wymiany pozaklasowych pieców na węgiel na piece ekologiczne i przyłącza 

do miejskiej sieci c.o. Liczba beneficjentów, którzy otrzymali  dofinansowanie w 2019 roku,  

to 9 właścicieli nieruchomości i 2 wspólnoty Mieszkaniowe, na co Gmina Miasta Braniewa przeznaczyła  

35 000 zł. 

3. ,,Program Usuwania Wyrobów Zawierających Azbest z Terenu Gminy Miejskiej Braniewo wraz 

ze szczegółową Inwentaryzacją'', 

4. ,,Projekt założeo do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla  Giny 

Miasta Braniewa na lata 2017-2032'', - m.in. modernizacja i rozbudowa miejskiej sieci ciepłowniczej.  
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5. ,,Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobieganiu bezdomności zwierząt na terenie 

Gminy Miasta Braniewo na 2020 rok''; Program ma zastosowanie do wszystkich zwierząt domowych,  

w szczególności psów i  kotów wolno żyjących oraz zwierząt gospodarskich. Gmina realizuje program 

poprzez zapewnienie bezdomnym zwierzętom miejsca w Schronisku dla Bezdomnych Zwierząt 

w Tczewie. W ramach realizacji programu wykonujemy wiele innych czynności polegających na 

odławianiu bezdomnych zwierząt, zapewnieniu całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach 

zdarzeo drogowych z udziałem zwierząt, udzielaniu humanitarnej pomocy chorym lub rannym ptakom, 

sarnom, zającom, jeżom oraz innym gatunkom żyjącym na terenie Gminy Miasta Braniewa. Ponadto 

współpracujemy  z opiekunami społecznymi sprawującymi opiekę nad kotami wolno żyjącymi poprzez 

ich dokarmianie. Przy owocnej współpracy z OTOZ Animals, Inspektorat w Braniewie poszukujemy 

właścicieli dla bezdomnych zwierząt. 

 Ponadto realizujemy kluczowe zadanie utrzymania czystości i porządku w mieście. Zadanie 

realizowane jest m.in. poprzez sprzątanie ulic, koszenie zieleni, w tym w pasach drogowych, montaż 

koszy ulicznych, psich stacji – kosz z podajnikiem torebek na zebranie psich odchodów, likwidację 

tzw. dzikich wysypisk odpadów. 

 Wszelkie zadania realizujemy z myślą o mieszkaocach Braniewa, żeby zapewnid jak najlepsze 

warunki życia, wypoczynku i rekreacji. 
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1. Charakterystyka przedsiębiorstwa 
 
Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Braniewie funkcjonuje na rynku w obecnej 

formie prawnej od czerwca 1992 r. Było ono jednym z 11 przedsiębiorstw powstałych po podziale 

Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej w Elblągu. 

Obecnie przedsiębiorstwo jest głównym dostawcą energii cieplnej na terenie miasta Braniewo, 

pokrywającym ok 80% zapotrzebowania na ciepło. 

Działalnośd ciepłownicza Spółki oparta jest na posiadanych koncesjach uzyskanych w trakcie 

postępowania administracyjnego przed Urzędem Regulacji Energetyki na wytwarzanie i przesył 

oraz dystrybucję energii cieplnej, taryfie dla ciepła, obowiązującym prawie, w tym ustawie prawo 

energetyczne z rozporządzeniami wykonawczymi oraz zawartymi umowami. 

Przedsiębiorstwo działa w oparciu o przepisy kodeksu spółek handlowych jako jednoosobowa Spółka 

skarbu gminy z o.o. 

W ramach obowiązującej formy prawnej w Spółce funkcjonują: 

 Zgromadzenie Wspólników - Pełnomocnikiem Wspólnika mającym prawo 
do reprezentowania go na Walnym Zgromadzeniu Wspólników jest Burmistrz Miasta 
Braniewa Tomasz Sielicki. 

 Rada Nadzorcza 

Rada Nadzorcza - Stały nadzór nad działalnością Spółki sprawuje Rada Nadzorcza, która składa się z 5 
członków powołanych na okres 3-letniej wspólnej kadencji. 

Zarząd Spółki - Przedsiębiorstwem zarządza i reprezentuje je na zewnątrz Zarząd Spółki. Funkcję Prezesa 
pełni Jolanta Błażejewska. 

2. Infrastruktura techniczna przedsiębiorstwa 

Źródła ciepła: 

 Ciepłownia nr 1 - zlokalizowana w Braniewie przy ul. Kościelnej wytwarzająca ciepło 
w postaci gorącej wody, pochodzące ze spalania paliwa stałego (miał węglowy) w 6 kotłach 
typu WCO-80 o łącznej mocy cieplnej 15 MW. 

 Ciepłownia nr 2 - zlokalizowana w Braniewie przy ul. Stefczyka wytwarzająca ciepło w postaci 
gorącej wody pochodzące ze spalania paliwa stałego (miał węglowy) w kotłach typu: 

 WR-7,5 – szt. 2, o moc 17,45 MW, 

 WR- 5  – szt. 2, o moc 11,63 MW, 

o łącznej mocy cieplnej 29,08 MW. Łączna moc zainstalowana w źródłach wynosi 44,08 MW.  

 



44 

 

 

Sieci ciepłownicze: 

Sied ciepłownicza wodna o parametrach 115/70 *oC+ (ŚP) wyprowadzona z ciepłowni nr 1 przy                            

ul. Kościelnej, zasilająca węzły ciepłownicze indywidualne oraz węzły grupowe, które zewnętrzną 

instalacją odbiorczą o parametrach 90/70 *oC+ (NP) zasilają budynki. Sieci wykonane w technologii 

tradycyjnej pochodzą z lat 70- tych i 80-tych, natomiast sieci w technologii preizolowanej są wykonywane 

od lat 90-tych. 

Sied ciepłownicza wodna o parametrach 130/70 *oC+ (WP) wyprowadzona z ciepłowni nr 2 przy 

ul. Stefczyka zasilająca węzły ciepłownicze indywidualne oraz węzły grupowe, które zewnętrzną instalacją 

odbiorczą o parametrach 90/70 *oC+ (NP) zasilają budynki. Sieci wykonane w technologii tradycyjnej 

pochodzą z początku lat 80-tych, natomiast sieci w technologii preizolowanej są układane od lat 90-tych. 

Długości eksploatowanych  sieci   w  zależności  od   parametru  nośnika  i  technologii wykonania 

przedstawiają się następująco: 

 Długośd sieci ciepłowniczych (WP/ŚP) 

Ogółem – 18,360 km 

 w tym sieci napowietrzne – 0,942 km   

 w tym preizolowane – 13,570 km   

 w tym tradycyjna kanałowa – 3,848 km 

 Długośd sieci ciepłowniczych (NP) 

Ogółem – 5,497 km 

• w tym preizolowane – 1,557 km 

• w tym tradycyjna kanałowa – 3,940 km 

 Węzły cieplne 

Wszystkie węzły cieplne funkcjonujące w systemie ciepłowniczym, są węzłami typu wymiennikowego, 

wyposażonymi w regulatory pogodowe i w 100% opomiarowane. 

Ilośd węzłów ogółem – 391 szt. 

 w tym grupowych – 20 szt. 

 indywidualnych – 371 szt. 

 Własnych – 39 szt. 

 w tym grupowych – 8 szt. 

 indywidualnych – 31 szt.   
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Zewnętrzne instalacje odbiorcze 

Większośd zewnętrznych instalacji odbiorczych stanowi własnośd naszego przedsiębiorstwa. Niewielkie 

ilości tych sieci należą do odbiorców, którzy sami  zarządzają  tymi zasobami. 

Układy pomiarowo-rozliczeniowe 

Pracujące układy pomiarowo-rozliczeniowe są własnością naszego przedsiębiorstwa. Miejsca montażu 

układów pomiarowo-rozliczeniowych są określane prawem własności sieci lub zewnętrznej instalacji 

odbiorczej. 

Ilośd liczników ciepła ogółem funkcjonujących w radiowym systemie odczytu to 554 szt. i stanowią 

one 100% eksploatowanych urządzeo. 

3. Majątek Spółki 

Suma aktywów na dzieo 31.12.2019 r. wynosi 14.906.532,79 zł., w tym środki trwałe 11.444.675,77 zł. 

4. Inwestycje 

 Budowa sieci i przyłączy o łącznej długości 350 mb i wartości 173,2 tys. zł, 

 Wdrożenie e-usług w ramach pozyskanych środków w ramach Osi Priorytetowej 3 - ,,Cyfrowy 

Region” Działania 3.1 - ,,Cyfrowa dostępnośd informacji sektora publicznego oraz wysoka 

jakośd e- usług publicznych” Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmiosko- Mazurskiego na lata 2014-2020 o wartości 547,7 tys. zł, 

 Rekultywacja kwatery przemysłowej odpadów o wartości 130,2 tys. zł, 

 Modernizacja układu spalin kotła WR 5L o wartości  66,0 tys. zł, 

 Zakup i montaż centralek telemetrycznych i urządzeo elektronicznych o wartości 

522,3 tys. zł, 

 Remonty i modernizacja majątku Spółki 559,3 tys. zł. 
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5. Wnioski o dofinansowanie 

Dnia 25.07.2019 r., Spółka złożyła do Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska  i Gospodarki Wodnej 

w Warszawie wniosek pn. ,,Budowa Systemu Kogeneracyjnego dla Miejskiego Przedsiębiorstwa 

Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.   z siedzibą w Braniewie”. 

Całkowite koszty projektu to 17.092.072,92 zł, 

w tym koszty kwalifikowalne 11.059.829,58 zł. 

Wnioskowana wysokośd dofinansowania (60%)  tj. 6.635.897,75 zł. 
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Charakterystyka przedsiębiorstwa 

Spółka z o.o. Wodociągi Miejskie w Braniewie funkcjonuje i prowadzi działalnośd w zakresie 

zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków na podstawie zezwolenia 

Burmistrza m. Braniewa z dnia 4.XII.2002 r. oraz Regulaminu dostawy wody i odprowadzania ścieków 

na terenie Gminy Miasta Braniewa, zatwierdzonego Uchwałą Nr XII/111/19 Rady Miejskiej w Braniewie 

z dnia 23 października 2019 r. 

Celem działalności Spółki jest wypełnianie zadao powierzonych przez Gminę Miasta Braniewa, 

polegających na zapewnieniu mieszkaocom ciągłej dostawy wody i odbioru ścieków, jak również dążenie 

do rozwoju miasta poprzez rozbudowę sieci wodociągowej i kanalizacyjnej. 

Na podstawie decyzji Dyrektora Regionalnego Zarządu Gospodarki Wodnej w Gdaosku 

nr GD.RET.070/68/D/2018.KC z dnia 21.05.2018 r. zatwierdzono taryfę za zbiorowe zaopatrzenie w wodę 

i zbiorowe odprowadzanie ścieków. 

W ramach obowiązującej formy prawnej w Spółce funkcjonują: 

Zgromadzenie Wspólników – Pełnomocnikiem Wspólnika mającym prawo do reprezentowania 

go na Walnym Zgromadzeniu Wspólników jest Burmistrz Miasta Braniewa Tomasz Sielicki. 

Rada Nadzorcza – Stały nadzór nad działalnością spółki sprawuje Rada Nadzorcza, która składa 

się z 4 członków powołanych na okres 3-letniej wspólnej kadencji. 

Zarząd Spółki – Przedsiębiorstwem zarządza i reprezentuje je na zewnątrz Zarząd Spółki. Funkcję Prezesa 

pełni Bartłomiej Adam Fita. 

Infrastruktura wodociągowa i kanalizacyjna: 

 Sieci wodociągowe – własnośd Spółki – położenie miasto Braniewo – wartośd 5 981 511,36 zł 

 Sied wodociągowa – własnośd Spółki – położenie Gmina Braniewo – wartośd 884 984,42 zł 

 Studnie głębinowe – własnośd Spółki – położenie Gmina Braniewo – wartośd  1 276 856,97 zł 

 Rurociągi technologiczne – własnośd Spółki – położenie Gmina Braniewo – wartośd 
76 853,02 zł 

 Sied technologiczna– własnośd Spółki – położenie Gmina Braniewo – wartośd 199 739,07 zł 
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Liczba osób objętych zaopatrzeniem w wodę 2 247 (adresy) 

Długośd sieci wodociągowej i przyłączy 
60,5 km – długośd sieci wodociągowej 
(brak ewidencji długości przyłączy) 

Liczba ujęd wody 1 

Liczba punktów poboru 5 

Liczba hydroforni i pompowni 1 

 
Sieci kanalizacyjne – własnośd Spółki – położenie miasto Braniewo  – wartośd 6 086 798,06 zł 

Sieci kanalizacyjne technologiczne – własnośd Spółki – położenie Gmina Braniewo – wartośd 98 892,45 zł 

 

Liczba osób korzystających z sieci 
kanalizacyjnej 

2 115 ( adresy ) 

Długośd sieci przyłączy kanalizacyjnych 
32 km – długośd sieci kanalizacyjnej  
( brak ewidencji długości przyłączy ) 

Liczba oczyszczalni ścieków 1 

Liczba punktów zrzutu 1 

Liczba pompowni ścieków 3 

 

Wartośd inwestycji zrealizowanych przez  Wodociągi Miejskie Sp. z o.o. w 2019 r. - 831 541,65 zł 

Na kwotę 831 541,65 zł składają się : 

 Modernizacja Ujęcia Wody Pitnej w Rogitach    14 353,94 zł 

 Modernizacja sieci wodociągowych ( w tym Kościuszki ) 231 058,42 zł 

 Modernizacja sieci kanalizacji sanitarnej   237 441,60 zł 

 Modernizacja Oczyszczalni Ścieków    175 212,68 zł 

 Modernizacja hali       40 000,00 zł 

 Zakup samochodu Fiat Doblo      48 505,31 zł 

 Pozostałe inwestycje       46 945,93 zł 

 Zakupy inwestycyjne      38 023,77 zł 
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W mieście Braniewie funkcjonują placówki oświatowe z podziałem na ich typy oraz 

wyodrębnieniem szkół i innych placówek oświatowych, których prowadzenie przekazano podmiotom 

prywatnym (na podstawie przepisów ustawy – Prawo oświatowe): 

 Szkoły Podstawowe z oddziałami przedszkolnymi (publiczne) – 3 

 Gimnazja (publiczne) – 2 (funkcjonowały do 31.08.2019 r.) 

 Przedszkola Publiczne (miejskie) – 2 

 Żłobek Miejski – 1 

 Gimnazjum Niepubliczne dla dorosłych – 1 (funkcjonowało do 31.08.20109 r.) 

 Przedszkola Niepubliczne – 4 

W konsekwencji przeprowadzonej rejonizacji, organizacja sieci szkolnej w mieście nie przekracza 
odległości 3 km od placówki. 

Obwody szkół kształtują się następująco: 

1. Do obwodu Szkoły Podstawowej Nr 3 im. Senatu RP w Braniewie 
z siedzibą w Braniewie ul. PCK 4, 14-500 Braniewo należą: 

 ulice z terenu Miasta Braniewa: Świętokrzyska, Nowopasłęcka, Smutna, Żeglarska, Jachtowa, 
Sportowa, Długa, Jaskółcza, Słowicza, Drozdowa, Mrówcza, Kwiatowa, Morska, Krótka, PCK, 
Grzybowa, Brzozowa, Różana, Wileoska, Jana Bażyoskiego, Mrągowiusza, Kajki, Pieniężnego, 
Gustawa Gizewiusza, Piaskowa, Kętrzyoskiego,1-go Maja, Elbląska (numery parzyste),  
Świętojaoska, Sądowa, Jana Matejki, al. Wojska Polskiego, Warmioska, pl. Wolności, Wodna, 
Portowa, Magazynowa, Marynarska, Spacerowa, pl. Grunwaldu, Piwna, Parkowa, Nadbrzeżna, 
Olimpijska, Bursztynowa. 

 miejscowości z terenu gminy wiejskiej Braniewo: Cielętnik, Józefowo, Klejnowo, Klejnówko, 
Nowa Pasłęka, Stara Pasłęka, Podgórze, Prątnik, Różaniec, Stępieo, Garbina, Ułowo. 

2. Do obwodu Szkoły Podstawowej Nr 5 w Braniewie z siedzibą 
w Braniewie ul. Moniuszki 22a, 14-500 Braniewo należą: 

 ulice z terenu miasta Braniewa: Botaniczna, Łąkowa, Moniuszki, Zielona, Sikorskiego, 700-lecia, 
Dąbrowskiego, Słoneczna, Stefczyka, Gen.Grota-Roweckiego, Dembioskiego, Sowioskiego 
Sucharskiego, Bema, Elizy Orzeszkowej, Fryderyka Chopina, Wałowa, Władysława Jagiełły, 
Kopernika, Mielczarskiego, Krasickiego, Elbląska (numery nieparzyste) 

 miejscowości z terenu gminy wiejskiej Braniewo: Glinka, Rudłowo, Zawierz. 
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3. Do obwodu Szkoły Podstawowej Nr 6 im. Jana Pawła II w Braniewie 
z siedzibą w Braniewie ul. Konarskiego 13, 14-500 Braniewo należą: 

 ulice z terenu miasta Braniewa : Olsztyoska, Kolejowa, Dworzec Kolejowy, Szkolna, Skośna, 
Kościuszki, Błotna, Kołłątaja, Mokra, Reja, Staszica, Traugutta, Malinowa, Rzemieślnicza, Armii 
Krajowej, Żeromskiego, Młynarska, Lipowa, Lisia, Kościelna, Łącznikowa, Wąska, Ogrodowa, 
Konarskiego, Wiejska, Drewniana, Krzysztofa Kamila Baczyoskiego, 9-go Maja, Cicha, 
pl. Piłsudskiego, Królewiecka, Wspólna, Zamkowa, Fromborska, Błogosławionej Reginy 
Protmann, Katedralna, Gdaoska, pl. Strażacki, Hozjusza, Kromera, Przemysłowa. 

 miejscowości z terenu gminy wiejskiej Braniewo : Młoteczno, Zgoda, Rodowo, Rusy, Rogity, 
Gronowo, Podleśne, Kalina i Dąbrowa- Leśniczówka. 

Przejęcie miejscowości z terenu Gminy Braniewo nastąpiła w ramach wzajemnych uzgodnieo pomiędzy 

gminami. Wszystkie szkoły dysponują bazą lokalową mogącą przyjąd dodatkowe klasy. Wszystkie 

placówki miejskie są jednostkami budżetowymi Miasta i posiadają wyodrębnioną strukturę księgowo – 

administracyjną. 

Liczba dzieci w poszczególnych placówkach edukacyjnych (dane na 30.09.2019): 

 Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Senatu RP – 626 

 Szkoła Podstawowa Nr 5 – 495 

 Szkoła Podstawowa Nr 6 im. Jana Pawła II – 656 

 Przedszkole Miejskie Nr 2 – 143 

 Przedszkole Miejskie Nr 4 – 75 

 Żłobek Miejski – 24 

 Żłobek Maluszek (prywatny) – 20 

 Przedszkole Niepubliczne NR 1 – 120 

 Przedszkole Niepubliczne Bajka – 85 

 Przedszkole Niepubliczne Stokrotka – 105 

 Przedszkole Niepubliczne  Kubuś Puchatek – 65 
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Dotacja, którą przekazaliśmy do przedszkolnych placówek niepublicznych według stanu na 31 grudnia 

2019 roku wyniosła  łącznie 2 129 251 zł w odniesieniu do edukacji przedszkolnej i 463 239 zł 

na edukację specjalną w przedszkolach. 

Dotacja przedszkolna wynosiła na koniec 2019 roku: 522  zł miesięcznie na 1 dziecko w placówce 

niepublicznej. Koszt na dziecko wymagające specjalnych metod nauczania był zgodny z odpowiednią 

wagą subwencji oświatowej. 

Subwencja na 1 ucznia (tzw.  standard A) w szkołach rocznie  w 2019 roku wynosiła 5 985 zł rocznie. 

Dotacja przedszkolna z budżetu paostwa na 1 dziecko wynosiła 1 403 zł rocznie. 

 

Wydatki w szkołach i przedszkolach niepublicznych: 
 

 
 

placówka Liczba dzieci/uczniów Wydatek łączny w zł 
Wydatek na 1 ucznia/ 

dziecko zł rocznie 

SP 3 

Razem: 626 5 168 640 8 257 

Tylko szkoła: 588 Tylko szkoła 4 947 356 Na 1 ucznia: 8 413 

Przedszkole: 38 221 284 5 823 na dziecko 

SP 5 

Razem: 495 4 033 302 8 148 

Tylko szkoła: 442 3 821 461 8 646 

Przedszkole: 53 211 841 3 997 

SP 6 

Razem: 656 5 194 549 7 918 

Tylko szkoła: 590 Tylko szkoła 4 976 675 Na 1 ucznia: 11 259 

Przedszkole: 66 217 784 4 109 na dziecko 

Przedszkole Nr 2 143 1 949 063 
13 629 na 1 dziecko 

rocznie 

Przedszkole Nr 4 75 974 286 
12 246 na 1 dziecko 

rocznie 
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Zatrudnienie nauczycieli wg stanu na 30.09.2019 r.: 
 

 
Liczba nauczycieli 

Liczba godzin 
dydaktycznych 

tygodniowo 

Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Senatu RP 59 1177 

Szkoła Podstawowa nr 5 46 804 

Szkoła Podstawowa Nr 6 im. Jana Pawła II 59 1102 

Przedszkole Nr 2 21 318 

Przedszkole Nr 4 9 137 

Żłobek Miejski  (Opiekun) 4 10 godz. dziennie 

 

Przy założeniu liczby dzieci  zameldowanych na terenie Miasta Braniewa z roczników przedszkolnych 

objętych obowiązkiem rocznego przygotowania do nauki na poziomie 115% liczby zameldowanych. 

Poziom powyżej 100% wynika z faktu uczęszczania do przedszkoli/oddziałów przedszkolnych w szkołach 

podstawowych dzieci   z terenu Gminy Braniewo. 

 Żłobki : 8% dzieci zamieszkałych w mieście w wieku 0 -3 lat uczęszcza do żłobków i wskaźnik 

ten utrzymuje się na poziomie roku poprzedniego. W 2019 nie zwiększyła się liczba dzieci 

w żłobkach na ternie miasta. 

 Przedszkola: ok 90% dzieci zamieszkałych w mieście uczęszcza do przedszkoli i oddziałów 

przedszkolnych w szkołach. Braki miejsc  w przedszkolach publicznych są na poziomie dzieci 3-4 

letnich. Ofertę przedszkolną uzupełniają 4 przedszkola niepubliczne. 
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Wyniki egzaminów ósmoklasisty 
 

Szkoła 
Liczba uczniów 

piszących 
Średni wynik z języka 

polskiego (%) 

Średni wynik 
z matematyki 

(%) 

Średni wynik 
z języka 

angielskiego (%) 

SP3 61 57,4 % 37,68 % 50,40 % 

SP5 36 61 % 39 % 56 % 

SP6 72 56 % 38 % 61 % 

Powiat x 55 % 37 % 52 % 

Województw
o 

x 58 % 41 % 54 % 

 

Proces likwidacji gimnazjów. 

Zgodnie z decyzjami władz paostwowych od 2016 roku prowadziliśmy proces likwidacji 

gimnazjów. Funkcjonowały one do 31 sierpnia 2019 roku. Nauczyciele wygaszanych gimnazjów otrzymali 

możliwośd skorzystania z programu osłonowego pn.: Program dobrowolnych odejśd, przygotowany przez 

gminę i finansowany z budżetu miasta. Program zakładał dodatkową gratyfikację finansową 

dla zwalnianych nauczycieli. W 2019 roku z programu skorzystało 5 nauczycieli. W całym okresie 

wygaszania gimnazjów nauczyciele z tych placówek mieli możliwośd uzupełniania etatów w szkołach 

podstawowych. 
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Zadania do realizacji w roku 2019 wskazane zostały  w zarządzeniu nr 4 /2019 Burmistrza Miasta 

Braniewa z dnia 15 stycznia 2019 roku w sprawie realizacji zadao z zakresu bezpieczeostwa i zarządzania 

kryzysowego oraz obrony cywilnej na terenie miasta Braniewa w roku 2019. 

 

Zaplanowane przedsięwzięcia realizowane były zgodnie 
z harmonogramem działań ustalonym w w/w zarządzeniu, tj.: 
 

1. Dokonaliśmy podziału zadao dla samorządu, zakładów pracy i instytucji współpracujących 

w realizacji przedsięwzięd. 

2. Dokumentacja planistyczna na rok 2019 opracowana przez Burmistrza Miasta Braniewa  została  

uzgodniona z organem nadrzędnym w zakresie OC, tj. ze Starostą Braniewskim. 

3. Opracowaliśmy i przekazaliśmy do Starostwa Powiatowego  ocenę stanu przygotowao ochrony 

ludności  i obrony cywilnej na terenie miasta Braniewa za rok  2018,  wg. wytycznych Szefa 

Obrony Cywilnej Kraju  z dnia 30 sierpnia 2016 r. 

4. W miesiącu lutym Burmistrz Miasta – Szef OC Miasta zorganizował i przeprowadził szkolenie 

obronne instruktażowe dot. planowania zadao OC przez kierowników jednostek podległych 

i nadzorowanych w roku 2020. W szkoleniu uczestniczyło 32 kierowników jednostek podległych,  

nadzorowanych i współdziałających w realizacji zadao Obrony Cywilnej na terenie miasta. 

5. W roku 2019 przeprowadziliśmy zostało 11 comiesięczne treningów powszechnego ostrzegania 

wojsk i ludności cywilnej o zagrożeniach nalotami z powietrza. 

6. W ramach doskonalenia działania Formacji OC Miasto Braniewo uczestniczyło w 8 Powiatowych  

i Wojewódzkich Treningach Systemu Wykrywania i Alarmowania (SWA). 

7. Przeprowadziliśmy 2 głośne próby działania syren alarmowych OC (01.08 i 1.09.2019 r.-

 w ramach Wojewódzkich Treningów SWA). 

8. Opracowaliśmy i przekazaliśmy do Starostwa Powiatowego ocenę stanu przygotowao ochrony 

ludności i obrony cywilnej na terenie miasta Braniewa za rok  2018, wg. wytycznych Szefa Obrony 

Cywilnej Kraju  z dnia 30 sierpnia 2016 r. 
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9. W ramach utrzymania sprzętu OC, przeprowadziliśmy weryfikację przydatności i stanu 

technicznego posiadanego sprzętu  OC w magazynie Urzędu i magazynach jednostek podległych. 

W wyniku dokonanej weryfikacji, dokonano zwrotu  nieprzydatnego sprzętu do Magazynu 

Wojewódzkiego w celu likwidacji. 

10. Burmistrz Miasta Braniewa uczestniczył w szkoleniu specjalistycznym dla nowozatrudnionych 

osób,  zorganizowanym przez Wojewodę Warmiosko-Mazurskiego. 

11. W ramach prowadzonych  szkoleo z zakresu powszechnej samoobrony ludności, doskonalenia 

działania załóg zakładów pracy, dwiczeo Formacji Obrony Cywilnej, służb i podmiotów  

ratowniczych, przeprowadzono na terenie miasta łącznie 131 przedsięwzięd szkoleniowych 

(w tym dwiczeo), w których uczestniczyło  4745 osób. W ramach organizowanych  szkoleo, 

dwiczeo i treningów prowadzono edukację społeczeostwa w zakresie aktualnie obowiązujących 

sygnałów alarmowych oraz dokonano aktualizacji dokumentacji Formacji Obrony Cywilnej. 

12. Przeprowadziliśmy coroczny przegląd i konserwację urządzeo technicznych łączności OC 

i systemu alarmowego miasta (maszt radiotelefoniczny na budynku UM  i 3 syreny OC na terenie 

Miasta). 

13. Formacja Ratownictw Medycznego Miasta Braniewa uczestniczyła w zorganizowanej przez 

Wojewodę Warmiosko-Mazurskiego Wojewódzkiej Spartakiadzie Formacji Ratownictwa 

Medycznego/ Drużyn Sanitarnych Obrony Cywilnej w Olsztynie. 

Zarządzanie kryzysowe: 

Zaplanowane przedsięwzięcia realizowane były zgodnie z harmonogramem  ustalonych zadao, tj.: 

1. W ramach utrzymania i doposażenia magazynu przeciwpowodziowego miasta ze środków Gminy 

zakupiliśmy odzież ochronną dla osób funkcyjnych oraz kamizelki ostrzegawcze a także 

indywidualne wyposażenie (latarki, torby funkcyjne, powerbanki). 

2. Przeprowadziliśmy 2 posiedzenia Miejskiego Zespołu Zarządzania Kryzysowego, których celem 

była analiza bezpieczeostwa na terenie miasta w roku 2018 oraz przygotowanie do okresu 

zimowego 2019/2020 ze szczególnym zwróceniem uwagi na potrzeby osób starszych, 

niepełnosprawnych i bezdomnych, a także przygotowao do zimowego utrzymania dróg 

na terenie miasta. 

3. Na potrzeby realizacji wspólnych zadao zarządzania kryzysowego, Burmistrz Miasta i pracownik 

merytoryczny ds. ZK uczestniczyli w 8 przedsięwzięciach szkoleniowo – dwiczebnych z udziałem 

różnych podmiotów ratowniczych w tym współorganizowanych przez Siły Zbrojne. 
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4. Przeprowadziliśmy bardzo dużą akcję organizacyjno-informacyjną dotyczącą zabezpieczenia 

Święta Zmarłych na terenie miasta z uwagi na utrudniony dojazd jak i dojście do cmentarzy 

miejskich spowodowany remontem dróg wojewódzkich. W przedsięwzięciu uczestniczyły 

wszystkie możliwe do wykorzystania  jednostki ratownicze oraz lokalne media. 

5. W ramach zapewnienia ciągłości funkcjonowania radiotelefonicznej łączności ratowniczej, 

prowadzone były przez UM w Braniewie cotygodniowe sprawdzania sieci Kanału Ratowniczego 

Miasta Braniewa. Stwierdzone nieprawidłowości  w działaniu sieci usuwane były na bieżąco. 

6. W ramach prowadzonego nadzoru nad realizacją szkoleo i dwiczeo organizowanych przez 

podmioty na terenie miasta, każdorazowo  uzgadniana była ze stanowiskiem ds. obronnych i OC 

dokumentacja planistyczna i założenia do wykonania przedsięwzięd. 

Inna działalność (w zakresie bezpieczeństwa publicznego): 

Planowane przedsięwzięcia realizowane były zgodnie z harmonogramem  ustalonych zadao, tj.: 

1. W styczniu i lutym przeprowadziliśmy akcję informacyjną (przy wykorzystaniu ulotek i stron 

internetowych pn. „ Czad – cichy zabójca”. W ramach akcji, wspólnie z zarządcami nieruchomości  

i Administracją Budynków Komunalnych  dokonano kolportażu 200 szt. ulotek informacyjnych. 

2. W miesiącu czerwcu, przeprowadziliśmy akcję profilaktyczną w zakresie propagowania   

bezpieczeostwa wśród najmłodszych mieszkaoców. Dla potrzeb akcji zakupiono i przekazano  

1000  szt. egz. malowanki edukacyjnej dla dzieci w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych 

w szkołach pn. „Bezpieczne dziecko”. Akcja sfinansowana z Budżetu Gminy Miasta Braniewa. 

3. W ramach podnoszenia jakości i skuteczności obserwacji przestrzeni publicznej na terenie miasta 

Braniewa, dokonaliśmy wymiany 7 kamer Monitoringu Wizyjnego Miasta Braniewa na kamery 

nowocześniejsze o lepszych parametrach technicznych oraz przeprowadzono modyfikację 

urządzeo odtwarzających i zapisujących obraz. Całkowity koszt przedsięwzięcia 29 292,45 zł. 

(Budżet Gminy   Miasta Braniewa). 

4. W celu poprawy bezpieczeostwa publicznego na terenie miasta Braniewa, zakupiliśmy  nowy wóz 

bojowy jednostce Ochotniczej Straży Pożarnej w Braniewie. W celu zrealizowania zakupu przy 

udziale środków zewnętrznych, dokonaliśmy montażu finansowego wspólnie z  Wojewódzkim 

Funduszem Ochrony Środowiska, Marszałkiem Województwa Warmiosko- Mazurskiego 

i Krajowym Systemem Ratowniczo-Gaśniczym. 
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Zadania realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej                                     

w Braniewie: 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania i cele określone w przepisach 

ustawy o pomocy społecznej, jej przepisach wykonawczych, a w szczególności podejmuje 

działania zmierzające do zaspokajania niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin najbardziej 

potrzebujących. Ośrodek funkcjonuje w mieście na prawach gminy, wykonując zadania gminy 

oraz zadania zlecone gminy przez administrację rządową. 

 

1.Budżet MOPS 

 W roku 2019 budżet Ośrodka stanowił kwotę 27.256.509,02 zł, z tego na realizację zadao 

własnych gminy przeznaczono kwotę 6.146.054,14 zł, a na realizację zadao zleconych kwotę 

21.110.454,88 zł. W ramach zadao zleconych finansowano programy 300+, 500+, świadczenia 

rodzinne, alimentacyjne, usługi neuropsychiatryczne, opiekunów prawnych, dodatki 

energetyczne, ubezpieczenia zdrowotne od niektórych świadczeo rodzinnych. Udział dotacji 

w strukturze budżetu kształtował się na poziomie 77%. 

  

2. Kadra MOPS 

Zadania statutowe Ośrodka wykonywała kadra: 47 etatowych pracowników, w tym 10 

pracowników  socjalnych oraz 3 asystentów rodziny. 

 

3. Realizacja zadao 

Świadczenia realizowane w oparciu o: 

3.1. ustawę o pomocy społecznej - z różnorodnych świadczeo skorzystało łącznie 695 

rodzin, w których funkcjonowały 1453 osoby. 

Na realizację priorytetowych zadao w 2019 roku wydatkowano następujące środki: 

 zasiłki stałe – 943.181,91 zł (172 rodziny), 

 zasiłki okresowe – 130.439,99 zł (134 rodziny), 

 zasiłki celowe i specjalne zasiłki celowe – 104.415 zł (206 rodzin),  

 



58 

 

 

 wypłaty wynagrodzeo dla opiekunów prawnych sprawujących opiekę 

nad osobą ubezwłasnowolnioną – 27.163,88 zł (8 osób). 

Ponadto realizowano świadczenia niepieniężne m.in: 

 pracę socjalną, składki na ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie społeczne, 

pomoc rzeczową, w tym ekonomiczne usamodzielnienie, sprawienie pogrzebu, 

poradnictwo specjalistyczne, interwencję kryzysową, schronienie, posiłek, niezbędne 

ubranie, usługi opiekuocze w miejscu zamieszkania, w ośrodkach wsparcia oraz 

w rodzinnych domach pomocy, specjalistyczne usługi opiekuocze; 

 3.2. ustawę o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, której celem jest 

tworzenie warunków sprzyjających wspieraniu rodziny i jej prawidłowemu 

funkcjonowaniu. Z wsparcia 3 asystentów rodziny skorzystało 31 rodzin, w których 

funkcjonowało 59 dzieci. Wydatki na wynagrodzenie asystentów  w 2019 r wynosiły – 61.461,00 

zł (środki z budżetu gminy); 

3.3. ustawę o dodatkach mieszkaniowych, ze świadczeo skorzystało 310 gospodarstw 

domowych, łącznie wypłacono 533.463,08 zł; 

3.4. ustawę Prawo energetyczne - wypłacono łącznie 993 dodatków energetycznych,  

z których skorzystało 90 rodzin na łączną kwotę 13.959,53 zł; 

3.5. ustawę o  systemie oświaty liczba przyznanych stypendiów socjalnych w 2019 roku 

wynosiła – 170, całkowita kwota  wydatkowana -  145.628,08 zł; 

3.6. ustawę o świadczeniach rodzinnych zrealizowano szeroki katalog świadczeo: zasiłki 

rodzinne z dodatkami, specjalny zasiłek opiekuoczy, świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek 

pielęgnacyjny, jednorazowe zapomogi z tytułu urodzenia dziecka, świadczenia 

rodzicielskie na kwotę 5.417.650 zł (24961 świadczeo); 

3.7. ustawę o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów, do których zalicza 

się  zasiłek dla opiekuna, wypłacono łącznie 307 świadczeo na łączną kwotę 

207.766,00 zł; 
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3.8. ustawę o pomocy paostwa w wychowywaniu dzieci wsparcie na łączną kwotę 

12.899.906,00 zł otrzymało 1848 dzieci. Wydatki poniesione na obsługę tego świadczenia 

wyniosły 169.442,00 zł; 

3.9. ustawę o pomocy osobom uprawnionym do alimentów wypłacono 

łącznie na kwotę  986.389,00 zł ( koszty obsługi  29.592,00 zł ), liczba świadczeo -  2458; 

3.10. ustawę o wspieraniu kobiet w ciąży i rodzin ,,Za życiem” wypłacono jedno  

jednorazowe świadczenie w wysokości  4.120,00 zł; 

3.11. rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie  

szczegółowych warunków realizacji rządowego programu ,,Dobry start” kwota 

wypłaconych świadczeo wyniosła 554.100,00 zł, (liczba świadczeo 1847). 

 

4. Programy i działania realizowane w 2019 roku 

 4.1.  Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014 - 2020 – Podprogram 2018. 

W 2019 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Braniewie realizował Program Operacyjny 

Pomoc Żywnościowa 2014 - 2020 – Podprogram 2018, który swoim zakresem objął 614 

beneficjentów. Program skierowany jest do osób najbardziej potrzebujących, które mogą 

skorzystad z pomocy żywnościowej. Partnerem programowym było Stowarzyszenie Pomocy 

Społecznej „SOCJAL” w Braniewie.  

 4.2. Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole  i w domu” na lata 2019 – 2023 

MOPS w Braniewie od wielu lat realizuje wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole 

i w domu” na lata 2019-2023, program adresowany był do dzieci i młodzieży w szkołach oraz 

osób  samotnych, w podeszłym wieku, chorych lub niepełnosprawnych. W ramach programu 143 

rodziny skorzystały ze wsparcia pieniężnego na zakup żywności. Liczba osób objętych programem 

– 386. Całkowity koszt programu – 200.000zł. 

 4.3.  Projekt  - „Rodzina to nasza przyszłośd 

W 2019 roku realizowany był projekt  - „Rodzina to nasza przyszłośd" w partnerstwie z  innymi 

podmiotami. W roku 2019 w projekcie uczestniczyło 16 rodzin, które skorzystały z wielu 

interesujących warsztatów i szkoleo. Koszt realizacji projektu w 2019 wynosił – 105.094,17 zł.  
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Projekt miał na celu wzmocnienie kompetencji opiekuoczych i wychowawczych rodzin 

borykających się z trudnościami opiekuoczymi. 

4.4. Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2018 – 2020 

Program został opracowany w oparciu o ustawę z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 

i pieczy zastępczej. Istota programu polega na udzieleniu wsparcia rodzinom z problemami 

opiekuoczo – wychowawczymi, poprzez wzmocnienie funkcji wychowawczej. Zadanie 

wykonywało 3 asystentów rodziny. Objęli oni swoim wsparciem   31 rodzin, o łącznej liczbie 59 

dzieci. 

Poważne zadanie stanowiło pokrycie wydatków na utrzymanie dzieci w pieczy zastępczej. Łącznie 

w pieczy zastępczej przebywało 61 dzieci. W roku 2019 łączny koszt wydatków na opiekę i wychowanie 

dziecka w rodzinie zastępczej oraz przebywania w placówce opiekuoczo- wychowawczej wyniósł 

447.105,80 zł. 

W ramach dodatkowych zadao Ośrodek realizował  prace społecznie  użyteczne, mające na celu 

aktywizację oraz motywowanie osób bezrobotnych do podjęcia zatrudnienia.  Do wykonywania prac 

gospodarczo - porządkowych oraz usług opiekuoczych zostało skierowanych łącznie 16 osób. 

Niestandardową, innowacyjną formą wsparcia dla osób starszych, niepełnosprawnych były usługi 

opiekuocze realizowane w formie  teleopieki. Usługą teleopieki domowej w 2019 roku objętych było 20 

osób. 
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Jednostki organizacyjne miasta realizujące zadania kulturalno-sportowe: 

 Miejski Ośrodek Sportu „Zatoka” 

 Braniewskie Centrum Kultury im. Tadeusza Kopacza 

 Miejska Biblioteka Publiczna 

 

MIEJSKI OŚRODEK SPORTU „ZATOKA” 

MIEJSKI OŚRODEK SPORTU „ZATOKA” działa jako jednostka budżetowa gminy miasta Braniewa: PKD 

9311Z - Działalnośd obiektów sportowych, został utworzony na mocy uchwały nr XIII/87/99 Rady 

Miejskiej w Braniewie z dnia 29 października 1999 r. Działa na podstawie: statutu - nadanego uchwałą 

Rady Miejskiej nr XVI/84/15 z dnia 25 listopada 2015 r.  z późn. zm. 

Przedmiotem działalności MOS „ZATOKA” jest realizacja zadao własnych Gminy Miasta Braniewa 

z zakresu kultury fizycznej i turystyki, administrowanie oraz zarządzanie obiektami i terenami 

rekreacyjnymi, a także urządzeniami sportowymi stanowiącymi mienie komunalne Gminy Miasta 

Braniewa. 

Budżet MOS „Zatoka” zaplanowano w 2019 roku po stronie dochodów na kwotę 238 200 zł, wykonanie 

wyniosło 247 467,87 zł, co  stanowi 103,85% planu. Plan wydatków kształtował się na poziomie 

1 526 353 zł, wykonanie  wyniosło 1 430 840,87 zł, co stanowi 93,74%.  

Wykaz zrealizowanych zadao / imprez przez MOS „Zatoka” w 2019 r.:  

 

Lp. 
Wykaz wydarzeo                  

w obszarze działania 
jednostki 

Miesiąc 
realizacji 

Opis wydarzenia 
Frekwencja ogólna                           

w wydarzeniach 

1 
Jaki Nowy Rok Taki Cały 
Rok 

styczeo 
Impreza Noworoczna Sportowo-
Rekreacyjna dla Mieszkaoców 
Braniewa 

około 300 
uczestników 

2 
III Memoriał Czesława 
Staszczyoskiego 

styczeo 
Mecz Noworoczny dla 
mieszkaoców Braniewa 

około 50 
uczestników 
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3 
Grand Prix Braniewa w 
Biegach Przełajowych 

styczeo-
czerwiec 

VI etapowy cykl biegów 
przełajowych 

około 150 
uczestników 

4 Ferie z MOS Zatoka luty 
Zajęcia Sportowo-Rekreacyjne 
dla dzieci na sali gimnastycznej 
Szkoły Podstawowej Nr 5 

około 30 
uczestników 

5 
Amatorska Liga Halowej 
Piłki Siatkowej 

luty-
czerwiec 

Rozgrywki/mecze piłki siatkowej 
około 70 
uczestników 

     

7 
III Mistrzostwa Powiatu                        
w Halowej 
Lekkoatletyce 

marzec 
Zawody lekkoatletyczne dla 
uczniów szkół podstawowych i 
ponadpodstawowych 

około 100 
uczestników 

8 

Wiosenny Turniej w 
Siatkówkę o Puchar 
Burmistrza Miasta 
Braniewa 

marzec 
Turniej gry w siatkówkę o 
Puchar Burmistrza dla dzieci i 
dorosłych 

około 80 
uczestników 

9 
Pokaz Akrobatyki 
Sportowej 

marzec 
Pokaz sekcji MOS na scenie w 
Braniewskim Centrum Kultury 

około 200 
uczestników 

10 
Amatorska Liga Piłki 
Nożnej dla dorosłych 

marzec-
czerwiec 

runda wiosenna 
około 70 
uczestników 

11 
Bieg Pamięci Jana Pawła 
II 

kwiecieo Impreza sportowo-rekreacyjna 
około 700 
uczestników 

12 
Wiosenny Turniej 
Przedszkolaka 

kwiecieo 
impreza sportowa dla 
najmłodszych mieszkaoców 
Braniewa 

około 80 
uczestników 

13 

Mistrzostwa Braniewa 
w Brydżu Sportowym 
o Puchar Burmistrza 
Miasta Braniewa 

kwiecieo Rozgrywki w brydża 
około 20 
uczestników 

14 
Sztafetowe mieszane 
biegi przełajowe 

kwiecieo 
Biegi uczniów szkoły 
podstawowe i gimnazja 

około 80 
uczestników 
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15 
Wiosenny Rajd 
Rowerowy 

kwiecieo rajd dla Mieszkaoców Braniewa 
około 30 
uczestników 

16 III Bieg Kropelki kwiecieo 
Impreza sportowo-rekreacyjna 
dla Mieszkaoców Braniewa 

około 70 
uczestników 

17 
Ekstremalny Bieg 
Graniczna Dziesiątka 

maj 
Ekstremalny bieg organizowany 
przez MOS Rim Tim Team oraz 
Straż Graniczną 

około 400 
uczestników 

18 
Turniej Dzikich Drużyn w 
piłkę nożną Orlik 

maj Turniej w piłkę nożną 
około 70 
uczestników 

19 Spartakiada czerwiec 
Zabawy sportowo-rekreacyjne z 
okazji Dnia Dziecka 

około 250 
uczestników 

20 
Turniej Miast 
Kopernikaoskich 

czerwiec 

Zawody zorganizowane przez 
jedno z miast kopernikowskich 
które wygrało turniej w 2018 r. - 
Braniewo.  Miasta uczestniczące 
– Braniewo, Frombork, Elbląg, 
Toruo, Olsztyn 

około 50 
uczestników 

21 
Mecz Młodzież kontra 
Samorządowcy 

czerwiec Mecz pod Burmistrza Braniewa 
około 40 
uczestników 

22 Zawody Konne czerwiec 
Organizowane przez MOS, Straż 
Graniczną, Brygada 

około 250 
uczestników 

23 
VIII Otwarte 
Mistrzostwa Braniewa 
w Aquatlonie 

czerwiec 
Zawody które łączą pływanie 
i bieganie 

około 60 
uczestników 

24 
III Braniewski Mały 
Twardziel 

czerwiec Ekstremalny bieg dla dzieci 
około 800 
uczestników 

25 Wakacje z MOS Zatoka 
lipiec-
sierpieo 

Zajęcia sportowo-rekreacyjne 
dla dzieci w ramach wakacji 

około 50 
uczestników 

26 
Sztafeta Pokoleo; 
 Turniej siatkówki 
plażowej 

lipiec 

Sztafetowe biegi zarówno dla 
jednostek miejskich jak i 
mieszkaoców 
turniej siatkówki dla 
mieszkaoców w ramach dni 
Braniewa 

około 100 
uczestników 
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27 Piknik Rodzinny lipiec 
Piknik dla Mieszkaoców 
Braniewa w ramach Dni 
Braniewa 2019 

około 300 
uczestników 

28 
IV Braniewski Bieg 
Hozjusza 

wrzesieo 

Cykliczny bieg na dystansie 5km 
i 10km duża impreza sportowa 
która gości znanych biegaczy 
z Polski. Bieg odbywa się ulicami 
Miasta Braniewa 

około 500 
uczestników 

29 XC MTB Braniewo wrzesieo 

Cykliczne wyścigi rowerowe 
zarówno dla mieszkaoców 
Braniewa jak również 
zawodników z zaprzyjaźnionych 
miast.  W zawodach brali też 
udział zawodnicy z Kaliningradu. 

około 70 
uczestników 

30 
Rajd Pieszy i Piknik 
Rodzinny w ramach 
Cittaslow 

wrzesieo 
Rajd pieszy, gry i zabawy 
rodzinne dla Mieszkaoców 
Braniewa 

Około 200 
uczestników 

31 
 
Szkółki pływackie 
 

wrzesieo-
grudzieo 

Zajęcia polegające na nauce  
i  doskonaleniu umiejętności 
pływackich. 

Około 120 
uczestników 

32 
Rodzinna Mała Korona 
 

październik
-grudzieo 

IV etapowy cykl biegów 
przełajowych 

około 100 
uczestników 

33 
Grand Prix Pływajmy 
Razem 

październik
-grudzieo 

III etapowy cykl zawodów 
pływackich 

około 160 
uczestników 

34 
Mikołajkowe 
Nurkowanie 

grudzieo 

Nurkowanie w profesjonalnym 
sprzęcie dzieci i młodzieży 
w asyście instruktorów - 
organizator towarzystwo 
historyczno-poszukiwawcze 
Batory i MOS 

około 50 
uczestników 

ZASADY BILETOWANIA: 

W zakresie organizacji zajęd sportowych i imprez sportowo-rekreacyjnych o charakterze masowym, 

działalnośd prowadzona w 2019 r. była nieodpłatna. W zakresie zarządzania od dnia 1 września 2019 r. 

obiektem krytej pływalni przy ul. Łąkowej 1, opłaty były pobierane zgodnie z cennikiem uchwalonym 

przez Radę Miejską w Braniewie.  

Łącznie  we wszystkich wydarzeniach udział wzięło około 5750 osób. 
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OPIS INFRASTRUKTURY MOS „ZATOKA”: 

 Budynki i park po byłej Stadninie Ogierów przy ul. Moniuszki oraz boisko do piłki siatkowej: 

administrowane na podstawie umowy użyczenia z dnia 19.11.2015 r., do bezpłatnego używania 

na cele  sportowo-rekreacyjne na okres 10 lat. Teren parku jest w stanie dobrym. Częśd obiektów 

po byłej Stadninie Ogierów jest wyłączona z użytkowania z uwagi na zły stan techniczny, 

pozostałe obiekty (stajnie, ujeżdżalnia) wymagają remontów dachu i bieżącej konserwacji. 

Wnętrza wymagają renowacji i napraw, jednak są warunkowo dopuszczone do eksploatacji. Stan 

techniczny budynku (biura MOS), parter –dobry, piętro do remontu –wyłączone z eksploatacji. 

 Stadion miejski z budynkami socjalno-sanitarnymi i kompleksem boisk towarzyszących: 

administrowane na podstawie decyzji Zarządu Miasta Braniewa o oddaniu w zarząd nieodpłatnie 

i na czas nieoznaczony z dnia 18.06.1997 r.  

- boisko do piłki nożnej – stan dostateczny – nawierzchnia wymaga renowacji; 

- boiska boczne do piłki siatkowej i koszykówki – stan dostateczny – wymaga napraw ubytków;    

- boisko boczne do piłki nożnej – stan dobry; boisko do piłki plażowej  – stan dobry 

- Kompleks boisk Orlik, stan dostateczny – sztuczna murawa zużyta. 
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 PZU Trasy Zdrowia: 

administrowane na podstawie protokołu przekazania obiektu z dnia 27.10.2015 r. - stan dobry. 

 Skatepark: 

administrowany na podstawie protokołu przekazania składników majątkowych z dnia 

18.09.2018 r. – stan dobry. 

 Budynek krytej pływalni wraz z instalacjami wewnętrznymi i wyposażeniem: 

przy ul. Łąkowej 1 (basen miejski), w którym wykonywanie zadao własnych gminy zostało 

przekazane MOS „ZATOKA” na podstawie zapisu § 3 uchwały nr IX/102/19  z dnia 31 lipca 2019 r. 

Rady Miejskiej w Braniewie w sprawie likwidacji zakładu budżetowego Kompleks Rekreacyjno-

Rehabilitacyjny Zdrowe Braniewo–Kryta pływalnia w Braniewie od dnia 1.09.2019 r. - 

administrowany na podstawie decyzji Burmistrza Miasta Braniewa o trwałym zarządzie z dnia 

10.12.2019 r. z opłatą roczną po udzielonej 99% bonifikacie (uchwała nr XV/141/2020 Rady 

Miejskiej w Braniewie z dnia 15.01.2020 r.)  w wysokości 606,88 zł. Stan ogólny budynku dobry, 

naprawy i konserwacji wymagają pomieszczenia zaplecza szatniowo-sanitarnego, a także 

instalacja wentylacji (klimatyzacji) wewnętrznej. 

 

 
 

BRANIEWSKIE CENTRUM KULTURY IM. TADEUSZA KOPACZA 
zwane  dalej „BCK”. 

Braniewskie Centrum Kultury zwane dalej „BCK” działa na podstawie Ustawy z dnia 25 października 

1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. BCK prowadzi gospodarkę finansową 

i rachunkowośd na zasadzie instytucji kultury. Działalnośd BCK polega na szeroko pojętym 

upowszechnianiu kultury. Do podstawowych zadao BCK należy: 

 edukacja kulturalna oraz przygotowanie środowiska do aktywnego uczestnictwa w kulturze, 
poprzez organizowanie imprez kulturalnych, w szczególności spektakli, koncertów, wystaw, 
imprez rozrywkowych; 

 rozwój i zaspokajanie zainteresowao oraz potrzeb kulturalnych i intelektualnych mieszkaoców; 

 rozwijanie zainteresowao amatorską twórczością artystyczną; 

 prowadzenie kół i sekcji zainteresowao, rozwijających indywidualną aktywnośd kulturalną.  
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L.p. Nazwa imprezy 

1.  Powiatowy Bożonarodzeniowy Przegląd Kolęd i Pastorałek  Braniewo 2019 
2.  Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy 
3.  Koncert Laureatów  Powiatowego Bożonarodzeniowego Przeglądu Kolęd i Pastorałek 

Braniewo 2019 
4.  Jasełka – Przedszkole „STOKROTKA” 
5.  Koncert Kolęd Zespołu „ENEJ” 
6.  Spektakle teatralne dla dzieci – TEATR ARTENES 
7.  Ferie zimowe dla dzieci w BCK 
8.  Występy z okazji Dnia Babci I Dziadka  sekcji BCK 
9.  Spektakl teatralny „PÓŁ NA PÓŁ” 
10.  Teatrzyk  dla dzieci ”CZARNOKSIĘŻNIK Z KRAINY OZ” 
11.  ANDRE RIEU – KONCERT KARNAWAŁOWY Z SYDNEY 2019 
12.  Bal Mikołajkowy dla Policji 
13.  WALENTYNKI w kinie– konkurs 
14.  Spektakle edukacyjne dla dzieci i młodzieży 
15.  Spektakl dla szkół „NIENAWIŚCI JESTEM PRZECIW” - sekcje BCK 
16.  Program artystyczny  pn. „STOP NIENAWIŚCI”- koncert: Grzegorz Hyży 
17.  Koncert Zespołu „BEMY” 
18.  Spektakl teatralny „KARIERA PO POLSKU” 
19.  „KOBIETY BRANIEWSKIE TALENTY” - DZIEO KOBIET, występy sekcji BCK 
20.  Powitanie Wiosny - występ artystyczny szkoły artystycznej z Kaliningradu 
21.  Spektakl „MAŁY KSIĄŻE” – Teatr Pomyłek - sekcja BCK 
22.  Koncert Charytatywny Na Rzecz Dzieci Fundacji „NASZE DZIECI” 
23.  Wystawa J. IWULSKIEGO I K. WÓKCIOSKIEGO „SENTYMENTALNA PODRÓŻ DO PRZESZŁOŚCI II” 
24.  Festiwal Przedszkolaka 2019 
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25.  GRAND OFF – najlepsze niezależne krótkie filmy świata 
26.  Jarmark Wielkanocny 2019 
27.  Pokaz Akrobatyki Sportowej 
28.  „MUZYKA Z DUSZY PŁYNĄCA” - Kaliningradzka Orkiestra Rosyjskich Instrumentów Ludowych 
29.  Bieg Pamięci 2019 
30.  Obchody Święta Flagi 
31.  Patriotyczno-Wiosenny Koncert Z Okazji Konstytucji 3 Maja 
32.  Rozdziawa 2019 
33.  Festiwal Szanty 2019 
34.  Koncert Patriotyczny „MÓJ PATRIOTYZM” 
35.  Wystawa „FANTASMAGORIE I DZIWOTWORY” 
36.  Dzieo Matki -  „DLA CIEBIE MAMO” 
37.  Piknik Służb Mundurowych i Festyn z okazji Dnia Dziecka 
38.  Konkurs plastyczny – „30 ROCZNICA WOLNYCH WYBORÓW” 
39.  X Turniej Miast Kopernikaoskich 
40.  Koncert Leszka Długosza - „JESZCZE TA WIOSNA” 
41.  Koncert klasy Pianina 
42.  Krystyna Sól „Malarstwo na jedwabiu” - BATIK 
43.  Wystawa pokonkursowa „BRANIEWO – Nasze Miasto w Lapbooku” 
44.  Dni Braniewa 2019 
45.  Koncert kameralny „PRO MUSICA ANTIQUA” 
46.  Akademia  100-lecia Policji 
47.  Warsztaty taneczne dla dzieci i młodzieży 
48.  Retransmisja ANDRE RIEU – „ZATAOCZYMY?” najnowszy koncert z MAASTRICHT 2019 
49.  Wakacje w kinie w ramach 7. Festiwalu Filmowego dla dzieci  – Kino w Trampkach 2019. 
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50.  Zajęcia wakacyjne dla dzieci 
51.  XII Warmioskie Spotkania Twórcze – „Międzynarodowy Plener Malarski” 
52.  Wystawa poplenerowa 
53.  BAJ BAJ Wakacje 
54.  Festiwal Zdrowia 
55.  Spotkanie  z IRENĄ BRZESKĄ „Wieś Warmii I Kaszub w Osobistych Wspomnieniach.” 
56.  FOLM - z natury do rynku pracy, bezpłatny projekt dla młodzieży 
57.  I Braniewskie Zawody Latawcowe 
58.  Spotkanie twórcze „Dawne Braniewo na Cegłach Malowane” 
59.  Koncert HIP-HOP VNM 
60.  Akademia z okazji Święta Niepodległości 
61.  Cittaslow w Braniewie 
62.  WAMA Film Festival   
63.  Wystawa –„ ŚWIAT WE FRAKTALACH” 
64.  Dzieo Nauczyciela 
65.  Ukraioskie Barwy Pogranicza 
66.  Inauguracja Roku Kulturalnego 
67.  Maraton Grozy 
68.  Zaduszki Jazzowe 
69.  Braniewo dla Niepodległej 
70.  Mikołajki dla Dzieci 
71.  Sylwester w Amfiteatrze 
72.  Co tydzieo od czwartku do niedzieli projekcje filmowe wg odrębnego programu 
73.  Kabaret MORALNEGO NIEPOKOJU 
74.  Gala Policji podsumowująca projekt RAZEM BEZPIECZNIE. 
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MIEJSKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA 

Miejska Biblioteka Publiczna w Braniewie jest samorządową instytucją kultury, działającą w obrębie 
krajowej  sieci bibliotecznej, której organizatorem jest Gmina Miasta Braniewa. 

Do najważniejszych zadao biblioteki należą: 

 Gromadzenie i opracowywanie materiałów bibliotecznych służących rozwijaniu czytelnictwa oraz 

zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samokształceniowych dla wszystkich grup 

czytelniczych, zwłaszcza dotyczących wiedzy o własnym mieście oraz dokumentujących jego 

dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy. 

 Udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miejscu, wypożyczanie do domu oraz prowadzenie 

wypożyczeo międzybibliotecznych. 

 Prowadzenie działalności informacyjno-bibliograficznej. 

 Popularyzacja książki i czytelnictwa, 

 Współpraca z bibliotekami innych sieci, instytucjami, przedszkolami, szkołami oraz organizacjami 

w celu rozwijania i zaspokajania potrzeb oświatowych i kulturalnych społeczeostwa. 

 Biblioteka zajmuje budynek 4 – kondygnacyjny, podpiwniczony o powierzchni 678,6 m2. Budynek 

jest przystosowany do potrzeb osób  z niepełnosprawnościami (podjazd, winda). 

 
W budynku funkcjonują następujące działy: Wypożyczalnia dla dorosłych, Czytelnia dla dorosłych, 

Oddział dla dzieci, Informacja turystyczna. W bibliotece można skorzystad z bezpłatnego dostępu 

do Internetu. Biblioteka użytkuje 48 komputerów, do użytku czytelników przeznaczone są 23 komputery 

z dostępem do sieci. 

Biblioteka pracuje w bibliotecznym programie komputerowym MAK +, który pozwala użytkownikom 

na zdalny dostęp do swojego konta, rezerwację książek oraz na przeglądanie zasobów biblioteki online. 
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Biblioteka posiada bogaty księgozbiór literatury pięknej dla dzieci, młodzieży i dorosłych, księgozbiór 

literatury niebeletrystycznej, piśmiennictwo z różnych dziedzin wiedzy. W 2019 r. przybyło 2.029 książek 

i 115 audiobooków. Ze środków organizatora zakupiono 1 190 książek i 94 audiobooki. Z dotacji 

Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach projektu „Zakup nowości wydawniczych 

dla bibliotek-priorytet 1” zakupiono 347 książek i 40 audiobooków. Otrzymaliśmy w darze 492 książki. 

Biblioteka posiada również zbiór płyt winylowych (1.457 egz.), zbiór audiobooków (549 egz.) i 99 

obrazów. 

Zbiory braniewskiej biblioteki  wynoszą 48.244 j. ew., w tym księgozbiór 46.120 vol. oraz inne zbiory 

specjalne 2.124 j. ew. 

W 2019 roku w braniewskiej bibliotece zarejestrowanych było 2.703 czytelników, którzy aktywnie 

korzystali ze zbiorów. 

 Liczba wypożyczeo zbiorów wyniosła 72.245. 

 Liczba odwiedzin w bibliotece 58.097. 

Ważniejsze wydarzenia: 

 Osiem nowel na ósme Narodowe Czytanie - ogólnopolska akcja pod patronatem Pary 

Prezydenckiej, propagująca wspólne czytanie wielkich dzieł literatury polskiej. Braniewskie czytanie 

odbyło  się w scenerii Spichlerza Mariackiego. W akcję włączyli się m. in.: samorząd miasta Braniewa, 

uczniowie i nauczyciele braniewskich szkół podstawowych i średnich, Szkoła Podstawowa w Lipowinie, 

pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, członkowie Dyskusyjnego Klubu Książki, seniorzy 

z Uniwersytetu III Wieku i inni mieszkaocy miasta. Wspólnie przeczytaliśmy: „Dym” Marii Konopnickiej, 

„Dobrą Panią” Elizy Orzeszkowej, „Sachem” Henryka Sienkiewicza, „Orkę” Władysława Reymonta.  
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Teatr przy Stoliku. 

Tradycyjnie od wielu lat biblioteka organizuje spotkania teatralne w ramach Teatru przy Stoliku. 

Zapraszamy aktorów z Teatru im. S. Jaracza w Olsztynie, którzy w formie czytanej prezentują współczesną 

dramaturgię. Spotkania cieszą się olbrzymim zainteresowaniem mieszkaoców. 

Aktorzy prezentowali następujące sztuki: 

„Związek otwarty”, „Banalna historia”, 

„… oto czulent na dzisiejszy szabat”, „Mąż 

mojej żony”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rajd rowerowy Odjazdowy Bibliotekarz. 

Dla wszystkich miłośników książek, rowerów i aktywnego wypoczynku. W Braniewie zorganizowany 

po raz ósmy. W 2019 roku trasa rajdu przebiegała następująco: Braniewo-Nowa Pasłęka- Rusy- Braniewo 

(25 km). Rowerzyści mieli również dłuższy 

postój, podczas którego zorganizowane 

zostało ognisko, a także akcja 

bookcrossing (każdy uczestnik mógł 

wybrad dla siebie książkę i zabrad 

ją do domu). 
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Mała książka - wielki człowiek. 

Projekt dla dzieci w wieku przedszkolnym. Akcja zachęca rodziców do odwiedzania bibliotek  

i codziennego czytania z dzieckiem. Każde dziecko w wieku przedszkolnym (3-6 lat), które przyjdzie 

do biblioteki, otrzymuje w prezencie Wyprawkę Czytelniczą na dobry czytelniczy start. 

W Wyprawce dzieci znajdują książkę, 

dostosowaną pod względem formy 

i treści do potrzeb przedszkolaka, 

a także Kartę Małego Czytelnika. 

Za każdą wizytę w bibliotece, 

zakooczoną wypożyczeniem minimum 

jednej książki, Mały Czytelnik otrzyma 

naklejkę, a po zebraniu dziesięciu 

zostaje uhonorowany dyplomem. 

Dzięki akcji dziecko poznaje ważne 

miejsce - bibliotekę i zostaje 

pełnoprawnym uczestnikiem życia 

kulturalnego. 

W Wyprawce znajduje się także  broszura informacyjna dla rodziców przypominająca o roli czytania 

w rozwoju dziecka oraz o korzyściach wynikających z odwiedzania biblioteki. 
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Wędrówki przedszkolaka po Braniewie. 

4. edycja projektu, realizowanego we współpracy  z Przedszkolem Miejskim nr 4 oraz grupą „0” ze Szkoły 

Podstawowej nr 5. Celem projektu jest przybliżenie najmłodszym mieszkaocom miasta jego historii, 

rozbudzenie przywiązania do „małej ojczyzny”, poznanie braniewskich zabytków itp. 

 

Dzieci podczas Spacerów po Braniewie odwiedzają ważne 

miejsca w naszym mieście m.in.: Urząd Miasta, Dom 

Konwertytów, Bazylikę Mniejszą, Spichlerz Mariacki, 

klasztor, dworzec. Pracownicy Informacji Turystycznej 

przygotowują prezentacje na temat odwiedzanych 

miejsc. Grupa przedszkolaków stworzyła ilustrowany 

katalog ciekawych miejsc w Braniewie. 
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L.p. Zagadnienie /2019  

1 Wykaz wydarzeo 

w obszarze działania 

jednostki/komórki 

Imprezy organizowane przez bibliotekę dla użytkowników – 240, 

w tym: 

-Spotkania autorskie, 

- wykłady,  

- Dyskusyjny Klub Książki,  

- Klub Podróżnika,  

- Klub Bajaczek, 

- Klub Twórcze Środy, 

- Kluby Czytelnicze, 

- Teatr przy Stoliku,  

- maratony czytania,  

- akcje czytelnicze - Cała Polska Czyta Dzieciom,  

- Narodowe Czytanie,   

- zajęcia podczas wakacji i ferii itp. 

Szkolenia i warsztaty edukacyjne, lekcje biblioteczne – 124 

Udział w ogólnopolskich projektach:  

- „Mała książka- wielki człowiek”- projekt dla dzieci w wieku 

przedszkolnym; każde dziecko zapisane do biblioteki otrzymuje 

Wyprawkę Czytelniczą na dobry czytelniczy start. 

- „O finansach…w bibliotece” 6. Edycja – projekt dotyczący edukacji 

ekonomicznej skierowany do osób powyżej 50 r. życia. Realizowany 

we współpracy z FRSI i Narodowym Bankiem Polskim. 

- „Para-buch! Książka w ruch!” - pilotażowy projekt realizowany 

z Fundacją Deutsche Telekom Stiftung. Celem projektu jest promocja 

czytelnictwa książek popularnonaukowych wśród dzieci w wieku 3-10 

lat. 

2 Frekwencja ogólna 

w wydarzeniach 

Imprezy – 6539 

Szkolenia i warsztaty – 2112 

Razem: 8651 uczestników 
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Szanowni Paostwo,  

przedstawiony raport jest swoistym kompendium wiedzy na temat funkcjonowania samorządu Miasta Braniewa 

w 2019 r. Dołożyliśmy wszelkich starao, aby był to dokument przejrzysty i zrozumiały.  

Podczas wykonywania codziennych obowiązków, pracownicy samorządowi muszą poruszad się na wielu 

płaszczyznach, zgłębiad tematy z różnych dziedzin życia i szukad rozwiązao pojawiających się problemów. Ja i moi 

współpracownicy czynimy to z wielką przyjemnością, gdyż dzięki podejmowanym wyzwaniom wspólnie tworzymy  

i realizujemy koncepcje, mające wpływ na poprawę jakości życia w naszym Braniewie.  

Rok 2019 przyniósł wiele inwestycji związanych m.in. z estetyką otoczenia i bezpieczeostwem komunikacyjnym  

w mieście. Wprowadziliśmy kilka zmian organizacyjnych w funkcjonowaniu jednostek samorządowych, które nie 

tylko usprawniły ich pracę, ale spowodują stopniowe generowanie oszczędności. Dzięki temu będziemy mogli 

realizowad kolejne inwestycje i projekty. 

Na dużą uwagę zasługuje fakt, iż wiele zadao zrealizowaliśmy z udziałem środków zewnętrznych. Jesteśmy także 

otwarci na współpracę z innymi samorządami. Dzięki wspólnym inicjatywom możemy realizowad więcej zadao.  

Inwestycje są niezwykle ważne, bo dzięki nim Braniewo pięknieje i rozwija się. Jednakże oprócz zadao 

infrastrukturalnych, ważnym elementem mojej pracy są spotkania z Paostwem. Ubiegły rok obfitował w niezliczoną 

ilośd imprez sportowych i kulturalnych, dzięki czemu mieliśmy okazję do częstych rozmów. Cieszy mnie fakt, 

że mieszkaocy tak chętnie angażują się w tego rodzaju przedsięwzięcia. Jest to najlepsza forma integracji, okazja 

do wymiany poglądów i kreowania ciekawych pomysłów. 

Rok 2019 to pierwszy pełny rok mojego urzędowania, to początek realizacji projektów i zadao. Wszelkie 

przedsięwzięcia samorządowe to ogrom procedur, których efekty często dostrzegamy dopiero po wielu miesiącach.  

Przed nami wiele wyzwao, w sposób strategiczny i przemyślany będziemy dążyd do ich realizacji. 

Dziękuję wszystkim mieszkaocom, w szczególności Radnym za wsparcie, mądre słowa i wiele pomysłów na rozwój 

naszego miasta. Dziękuję także moim współpracownikom za zaangażowanie i profesjonalizm w wykonywaniu 

codziennych obowiązków. 

Zależy mi, aby trafiały do Paostwa bieżące informacje związane z działalnością samorządu Miasta Braniewa, 

w związku z czym zachęcam do odwiedzania naszych stron internetowych oraz profili społecznościowych, gdzie 

publikujemy wszelkie informacje na temat realizowanych zadao. 

 

Zapraszam do dalszego aktywnego uczestnictwa w życiu Braniewa!  

 


